AYUNTAMIENTO DE HUMANES DE MADRID

Plaza de la Constitucidn, 1 - C.P. 28870

PLIEGO DE CLAUSULAS ADMINISTRATIVAS PARTICULARES PARA LA
CONTRATACION DE LOS SERVICIOS DFE COLABORACION EN LA
RECAUDACION VOLUNTARIA Y EJECUTIVA DEL AYUNTAMIENTO DE
HUMANES DE MADRID POR PROCEDIMIENTO ABIERTO Y LA FORMA
DE ADJUDICACION DE CONCURSO.

L.- CONTENIDO DEL CONTRATO.

1.- Objeto del contrato.

El contrato que mediante el presente concurso se celebre tiene por objeto:

I.- La prestacion de los servicios de colaboracion y asistencia técnica, material ¢
informatica al ejercicio de las funciones de gestion recaudatoria en via voluntaria y
ejecutiva del Ayuntamiento de Humanes de Madrid, siempre de acuerdo con la
documentacion téenica unida al expediente, que se considera como parte integrante del
presente pliego de condiciones.

2.- La gestion integral del proceso relativo a las multas de trafico.

Este contrato tiene caracter de administrativo especial.

2.- Plazo de ejecucion.

- El plazo de duracion del contrato sera de dos afios, siendo susceptible de prorroga
anual, sin que la duracion total incluidas las prorrogas pueda exceder de cuatro afios.

- La prorroga debera ser acordada siempre por ambas partes y de forma expresa, con
anterioridad al vencimiento. En el caso de que el adjudicatario no tuviera intencién
de continuar con la prestacion del servicio a la finalizacién del contrato, lo debers
comunicar a este Ayuntamiento con una antelacion de, al menos, tres meses.

- Si transcurre el citado plazo sin haberse realizado la prestacion, el contratista habra
incurrido en mora sin ser necesaria intimacion previa por parte de la Corporacion.

Caso de prorrogarse el contrato, la empresa adjudicataria deberd renovar la
documentacion administrativa presentada en su plica, aportando a tal efecto, certificados
de hallarse al corriente de pago de sus obligaciones sociales y tributarias, ultimo recibo
pagado del LA.E y cualquier otro que pudiera exigirle el Ayuntamiento.

3.- Tipo de licitacion.

Los tipos maximos de licitacion, conforme a las distintas colaboraciones son los
siguientes:



a) De los tributos y/o precios publicos: Cobros efectivos realizados en periodo
voluntario y voluntario prorrogado, el 3 % del importe recaudado.

b) De los tributos y/o precios publicos: Cobros efectivos realizados en periodo
ejecutivo, el 100 % del recargo de apremio de lo efectivamente recaudado.

¢) Valores cargados en ejecutiva repuestos a voluntaria, por acuerdo motivado del
Organo competente, el 5% de la deuda tributaria efectivamente cargada y la
providencia de apremio fehacientemente notificada.

d) En el caso de valores cobrados a otras Administraciones, el 4% del principal de la
deuda, mas las costas.

¢) De las multas de trafico: Un 15% del importe recaudado en voluntaria y un 30%
sobre lo ingresado en ejecutiva.
Al final de cada afio de contrato, el Ayuntamiento podra plantearse asumir la gestion
directa en periodo voluntario de las multas.

Los licitadores podran igualar los porcentajes de los apartados a) y b) o bien
mejorarlos a la baja. No seran validas las proposiciones que contengan cifras
comparativas respecto a la mas ventajosa, ni que supere los precios unitarios
establecidos.

- A todos los efectos se entendera que las ofertas comprenden todos los gastos que la
empresa deba realizar para el cumplimiento de las prestaciones contratadas, siendo
de cuenta y cargo de la entidad adjudicataria cuantos gastos e impuestos graven el
contrato o su ejecucion.

4.- Forma de los pagos.

El pago se efectuara por el Ayuntamiento de conformidad con lo dispuesto en el articulo
99 del Texto Refundido de la Ley de Contratos de las Administraciones Publicas (Real
Decreto Legislativo 2/2000) de 16 de junio, y previa comprobacién y conformidad a la
factura, que se emitira mensualmente y con la expedicién de la correspondiente
certificacion de los trabajos por el técnico competente y previos los tramites contables
establecidos en las disposiciones vigentes.

La Corporacion no tendra la obligacion de pago hasta que no se haya producido el
acuerdo aprobatorio de las certificaciones por érgano colegiado.

5.- Revision de precios.

De conformidad con lo dispuesto en el articulo 103.3 del Texto Refundido de la Ley de
Contratos de las Administraciones Publicas, no procederd la revision del precio del
contrato, motivandose esta resolucion en que el importe del mismo, al estar constituido
por un porcentaje sobre los ingresos tributarios del Ayuntamiento, experimentara
anualmente variaciones en funcion de la mejora y eficacia de la gestion tributaria del
Ayuntamiento.




6.- Garantias.

Para tomar parte en el concurso NO se exigira la constitucion de GARANTIA
PROVISIONAL.

Sera obligacion del adjudicatario la constitucion de una GARANTIA DEFINITIVA DE
30.000 euros.

El adjudicatario deberd proceder a depositar dicha garantia en la Caja de la Corporacion
en el plazo de quince dias habiles contados a partir del siguiente al de la notificacion de
la adjudicacion y debera constituirla bien en metalico o en alguno de los medios
legalmente establecidos en el articulo 36.1 del Texto Refundido de la Ley de Contratos
de las Administraciones Publicas. El adjudicatario acreditara en dicho plazo la
constitucion de la garantia y el pago de los anuncios y reintegros consiguientes a la
adjudicacion con la exhibicion de los justificantes.

Se procederd a la devolucion de la garantia una vez que el adjudicatario haya cumplido
sus obligaciones sin resultar responsabilidades a ejercitar sobre dicha garantia y haya
transcurrido el plazo de la misma.

LLa garantia constituida estara afectada:

a) A la satisfaccion de penalidades impuestas al contratista por razén de la ejecucion
del contrato.

b) Al cumplimiento de las obligaciones derivadas del contrato, al pago de los gastos
originados al Ayuntamiento de Humanes de Madrid por demora del contratista en el
cumplimiento de sus obligaciones y de los dafios y perjuicios ocasionados al
Ayuntamiento con motivo de la ejecucion del contrato o en el supuesto del
incumplimiento del mismo sin resolucidn.

¢) A laincautacion que pueda decretarse en los casos de resolucion del contrato.

7.- Ejecucion del contrato.

El contrato se realizard de acuerdo al presente pliego de condiciones y a las
especificaciones técnicas del expediente, llevandose a cabo su ejecucién a riesgo y
ventura del contratista.

No podra suspenderse la ejecucion del servicio por el contratista adjudicatario y si lo
hiciese, la Corporacion tiene la facultad de adoptar las medidas oportunas para que no
se dilate la ejecucion, cumpliendo el fin y el objeto del contrato. en que el cumplimiento
del tiempo es el elemento esencial.

8.- Derechos v obligaciones del contratista.

El derecho a la percepcion del precio se ajustard a las siguientes reglas:



a) Se abonardn al contratista, con arreglo a los precios convenidos, los servicios que
realmente ejecute con sujecion al pliego de prescripciones técnicas y a sus
modificaciones debidamente autorizadas, a medida que se den por recibidas de
conformidad.

b) No tendrd derecho el contratista al pago de las innovaciones o mejoras hechas
voluntariamente, aunque fuesen beneficiosas para la Administracion. Tampoco se
admitiran reclamaciones por servicios distintos de los presupuestados, que hubiere
realizado sin previa autorizacion con arreglo a las formalidades exigidas legalmente.
En ninglin caso tendra el contratista derecho al abono de los servicios que realice
contraviniendo lo dispuesto en este parrafo v en el anterior.

Ademas de todas las obligaciones derivadas del contrato, el adjudicatario debera
cumplir lo dispuesto por ley en materia laboral, de Seguridad Social y de seguridad e
higiene en el trabajo, por lo que la Corporacion quedard exonerada de toda
responsabilidad caso de que se incumpliera.

9.- Responsabilidad del contratista por daifios causados a terceros durante la
ejecucion del contrato.

Caso de causarse dafio o perjuicio a tercero, debido a la ejecucion del contrato de
servicio, el responsable serd el contratista. A tal fin, los licitadores deberan tener
suscrita, con caracter general para los servicios que contempla su objeto social, Poliza
de seguro en cobertura de sus responsabilidades civil profesional, de explotacion,
patronal y de cobertura de dafios a expedientes y documentos a fecha de presentacién de
sus ofertas, por un importe de 601.000'00 euros, aportando en prueba de ello la
correspondiente poliza y el justificante del pago de la misma.

10.- Modificacion del contrato.

La Corporacion tendra la facultad de modificar el contrato por necesidades nuevas u
otras causas imprevistas sin que por ello tenga el contratista derecho a indemnizacion,
sin perjuicio de lo establecido en el articulo 214.c) del Texto Refundido de la Ley de
Contratos de las Administraciones Publicas.

11.- Plazo de garantia.

Se fija un plazo de garantia de UN ANO a contar desde la fecha de la finalizacién del
servicio, durante el cual el contratista serd responsable por los posibles defectos o vicios
en el servicio realizado.

Se establece ademas, un plazo de CUATRO ANOS a la finalizacién de los trabajos de
colaboracion, durante los cuales el Ayuntamiento podrd requerir a la empresa
adjudicataria a los efectos de aclarar cuantos extremos se precisen acerca de los trabajos
realizados.
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12.- Sanciones: resolucion v denuncia.

- Caso de demora o deficiencia en los servicios por causas imputables al contratista, la
Corporacion esta facultada para exigir el cumplimiento o declarar la resolucion del
contrato con pérdida de la garantia o por la imposicion de las penalidades previstas
en el articulo 95 del T.R.L.C.A.P.

- Cada vez que las penalidades por demora alcancen un multiplo del 5% del precio del
contrato, el 6rgano de contratacion estara facultado para proceder a la resolucion del
mismo o acordar la continuidad de su e¢jecucion con imposicion de nuevas
penalidades.

- El importe de la penalidad no excluye la indemnizacion de dafios y perjuicios a que
pueda tener derecho la Corporacion originados por la demora del contratista.

- El importe de las penalidades por demora se hara efectivo mediante la retencion en
las facturas y en la cuantia que sea necesaria, sin perjuicio de que se proceda contra
la fianza al amparo de lo preceptuado en la vigente legislacion.

13. Capacidad para contratar .- Estan capacitados para contratar las personas naturales o
juridicas. espafiolas o extranjeras, que tengan plena capacidad de obrar y acrediten la
correspondiente clasificacion o, en su defecto solvencia econdmica, profesional y técnica
en los términos del art. 19 de la LCAP y no estén afectados por ninguna de las
circunstancias que enumera el art. 20 como prohibitivas para contratar.

La Administracion podrd contratar con uniones de empresas que se constituyan
temporalmente al efecto (sin que sea necesaria la formalizacion de las mismas en
Escrituras Publicas hasta que se haya efectuado la adjudicacion), las cuales responderan
solidariamente ante la Administracion y ante la cual nombrardn un representante u
apoderado tnico.

Las referidas empresas deberan tener como finalidad realizar actividades que
tengan relacion directa con el objeto del contrato.

14. Documentacién exigida

14.1.- Para participar en el concurso, el licitador deberd presentar en el
Registro General del Ayuntamiento de Humanes de Madrid, dentro del plazo sefialado en
el anuncio de licitacion tres sobres cerrados (A, B y C) con la documentacion que luego se
especifica, indicando en cada uno el nombre del concurso, nombre y apellidos de quien
firma la proposicion y el caracter con que lo hace, todo ello de forma legible.

El licitador también podra presentar los sobres citados por correo o en
cualquiera de los Registros que establece a este efecto el art. 138 de la Ley de Régimen
Juridico de las Administraciones Publica y del Procedimiento Administrativo Comun.

Para los casos en que el licitador opte por la presentacion en Correos o en
Registro diferente al del Ayuntamiento de Humanes, deberd justificar el dia y la hora de
imposicion o presentacion de la documentacion en la Oficina de Correos o Registro
elegido, y anunciara al Ayuntamiento de Humanes la remisién de la oferta mediante fax o
telegrama en el mismo dia. Sin la concurrencia de ambos requisitos no sera admitida la
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proposicion st es recibida por este Ayuntamiento, con posterioridad a la fecha de la
terminacion del plazo sefalado en el anuncio. En todo caso, transcurridos diez dias desde
la finalizacion del plazo concedido, sin que se haya recibido esta documentacion en el
Ayuntamiento, no serd admitida la proposicion.

14.2.- Sobre A) Proposicion econdmica.
Contendra, exclusivamente, una sola proposicion, en la que se haran constar los
tipos de licitacion , para los apartados a), b), ¢) d) v e) de la clausula 10 del Phiego de
Condiciones Técnicas.

14.3.- Sobre B) Capacidad para contratar.
Contendra los siguientes documentos:

a) Clasificacion suficiente y no caducada, expedida por el Registro Oficial
de Contratistas, que habilita para contratar servicios del Grupo "L",
Subgrupo:"2", Categoria "b".
lgualmente el licitador aportard declaracion expresa responsable de su vigencia y la
de las circunstancias que sirvieron de base para la clasificacion.

b) Cuando el licitador sea persona individual, Documento Nacional de
Identidad (D.N.L) o el que lo sustituya reglamentariamente.

Cuando se trate de personas juridicas, escritura de constitucion y
modificacion, en su caso, inscritas en el Registro Mercantil.

c¢) Cuando el licitador no actiie en nombre propio, o se trate de sociedad o
persona juridica diferente, Documento Nacional de Identidad (D.N.I) y apoderamiento
bastante (legal, suficiente y subsistente) para representar a la persona o Entidad en cuyo
nombre se concurra, debidamente inscrito en el Registro correspondiente.

d) Declaracion responsable de no estar incursos en prohibicién de contratar,
conforme a los articulos 15 a 20 del Texto Refundido de la Ley de Contratos de las
Administraciones Publicas , segtin lo requiere el art. 79.2.b) de la precitada Ley.

e) Certificaciones administrativas de hallarse al corriente en el
cumplimiento de las obligaciones tributarias y de Seguridad Social impuestas por las
disposiciones vigentes, expedidas por las Agencias Tributarias correspondientes y las
Tesorerias General o Territoriales correspondientes de la Seguridad Social,
respectivamente, asi como el alta del Impuesto de Actividades Economicas.

f) Debera aportar una prueba de los formatos de intercambio de

informacién en un dispositivo de almacenamiento estandar, asi como la documentacion
que avale dichos ficheros.
Estos ficheros deben acreditar la compatibilidad de los sistemas informaticos de la empresa
licitadora con los sistemas existentes en el Ayuntamiento de Humanes de Madrid: sistema
GT-WIN (TAO). Dicha compatibilidad es requisito para licitar, no admitiéndose ni
valorando aquellas ofertas que lo incumplan.



14.3.- Sobre C) Documentacion Técnica.

Contendra la documentacion requerida en el Pliego de Condiciones Técnicas. y que
sea objeto de valoracion con arreglo a la clausula 11 de dicho Pliego, apartados ¢) y d).

El licitador debera presentar la documentacion exigida con los requisitos
de fehaciencia exigidos en la normativa vigente. En el caso de documentos
adnunistrativos, sus copias gozaran de la misma validez y eficacia de aquéllos, siempre
que exista constancia de que sean auténticas mediante legalizacion

15.- Mesa de Contratacion.

15.1- La Mesa de Contratacion, previamente al acto de apertura de
proposiciones econdmicas, examinard y calificara, en la fecha sefialada en el anuncio de
licitacion los documentos contenidos en el sobre B) presentados por los licitadores en
tiempo y forma. Si la Mesa observase defectos materiales en la documentacion presentada,
concederd, si lo estima conveniente, un plazo no superior a tres (3) dias habiles, para que el
licitador subsane el error.

15.2.- La Mesa de Contratacion estard compuesta por:

PRESIDENTE: El Sr. Alcalde-Presidente del Ayuntamiento

VOCALES:
- El Concejal de Hacienda, D. Amalio Rodriguez Martin.
- La Tesorera, D* Eva Donoso Atienza

- La Interventora, D" Catalina Salazar Rasero
- El Oficial Mayor, D. Alvaro Morell Sala

SECRETARIO:
Actuara de Secretario un funcionario adscrito al Departamento de

Contratacion.

16.- Apertura de proposiciones

16.1.- La Mesa de Contratacion, en el lugar, dia y hora sefialados en el anuncio de
licitacion, en acto publico, notificara el resultado definitivo de la calificacion de los
documentos presentados en el sobre B). Acto seguido se procederd a la apertura y lectura
de las proposiciones econdmicas.

17.-  Formalizacion del contrato.- La Administracion y el contratista deberan
formalizar el contrato, dentro de los 30 dias siguientes al de la notificacion de la
adjudicacion, constituyendo titulo suficiente para acceder a cualquier Registro. No
obstante lo anterior dicho contrato administrativo podra elevarse a Escritura Publica a
peticion del contratista y a su costa.

El contratista, ademas del contrato, debera firmar el Pliego de Clausulas
Administrativas Particulares, si no estuviera incorporado al mismo.
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18.- Gastos a cargo del adjudicatario.- Seran de cuanta del adjudicatario los siguientes
gastos:

a) Los tributos estatales, municipales y regionales que deriven del contrato

b) Asumir el pago del IVA, que se entendera incluido dentro del precio de
adjudicacion.

c) Los de formalizacién publica del contrato de adjudicacion.

d) Los anuncios que se publiquen en los Boletines Oficiales

19.- Resolucién del contrato.- El contrato podréa extinguirse por alguna de las causas de
resolucion anunciadas en los arts, 111 y 214 de la LCAP.

A la extincion del contrato y de sus prorrogas, si las hubiere, el adjudicatario debera
poner a disposicién del Ayuntamiento toda la documentacion que obre en su poder
referente a los expedientes administrativos de recaudacion, rindiendo cuentas de su
gestion con el arqueo correspondiente, entendiendo que en tanto no se produzca la plena
conformidad de la Tesoreria municipal, debera responder aquél frente a ésta; ademas de
asumir la obligacion de resarcir los dafios y perjuicios que se ocasionen por su demora
en la devolucion de la documentacion o rendicion de cuentas.

La extincién del contrato dejard sin efecto el vinculo del Ayuntamiento con la empresa
adjudicataria o sus empleados, de modo que no podra entenderse subsistente relacion
laboral, administrativa o de otra indole entre éstos y el Ayuntamiento, respondiendo el
adjudicatario directamente frente a sus empleados por las consecuencias laborales que
se deriven de la extincion del contrato con la Administracion.

20.- _Régimen _juridico.- En lo previsto expresamente en el presente Pliego de
condiciones, se estard a lo dispuesto en la Ley de Contratos de las Administraciones
Publicas, Reglamento General de Contratos de las Administraciones Publicas, Ley 7/85 de
2 de abril y RD Legislativo 781/86, de 18 de abril.

21.- Jurisdiccién competente.- Las cuestiones litigiosas surgidas sobre interpretacion,
modificacion, resolucién y efectos de los contratos serdn resultas por los Organos de
Contratacién, cuyas resoluciones agotardn la via administrativa y abriran la via
Contencioso-Administrativa, a tenor de la Ley de dicha jurisdiccion.

Humanes de Madrid, a 9 de Abril de 2007.

Fdo. Adolfo Alvarez Sojo Fdo. ban Fernandez Mateos
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AYUNTAMIENTO DE HUMANES DE MADRID

Plaza de la Constitucion, 1 - C.P. 28970

PLIEGO DE CONDICIONES TECNICAS QUE HA DE REGIR EL CONCURSO
PARA LA CONTRATACION DE LOS SERVICIOS DE COLABORACION EN
LA RECAUDACION VOLUNTARIA Y EJECUTIVA DEL AYUNTAMIENTO
DE HUMANES DE MADRID.

1.- Objeto del contrato.

Es objeto de la contratacion:

l.- La prestacion de los servicios de colaboracién y asistencia técnica, material e
informatica al ejercicio de las funciones de gestién recaudatoria en via voluntaria y
ejecutiva del Ayuntamiento de Humanes de Madrid v, en general para la realizacion de
aquellos trabajos de colaboracion que no impliquen ejercicio de autoridad, en orden a
conseguir la méaxima eficacia en la cobranza y gestion de los recursos municipales.

2.- El Ayuntamiento se reserva la potestad de apremiar por sus propios medios o a
través de la empresa adjudicataria, las cuotas impagadas por los interesados a las Juntas

Urbanisticas de Compensacion.

2.- Organizacion.

Sin perjuicio de las atribuciones conferidas a la Alcaldia-Presidencia por el articulo 21
de la Ley 7/1985 de 2 abril, Reguladora de las Bases de Régimen Local v concordantes
del Texto Refundido de las Disposiciones Legales Vigentes en materia de Régimen
Local. aprobado por Real Decreto 781/1986 de 18 de abril v del Real Decreto
2568/1986 de 26 de noviembre. por el que se aprucha el Reglamento de Organizacion,
Funcionamiento y Régimen Juridico de las Entidades Locales los organos competentes
del Ayuntamiento cjerceran las funciones de direccion, organizacion, administracion y
la autoridad que legalmente le corresponda en funcion de los distintos servicios
contemplados en el pliego de condiciones. a cuyo efecto, impartirdn las ordenes y
directrices que estimen convenientes para ¢l mejor desarrollo de lo que es objeto del
contrato que, siendo por escrito, obligaran al contratista.

La fiscalizacion de los distintos servicios se realizara por los funcionarios competentes
del Ayuntamiento, conforme a lo dispuesto en el Real Decreto 1174/87 de 18 de
septiembre, por el que se regula el régimen juridico de los Funcionarios con
Habilitacion Nacional, a tal fin se podran solicitar cuantos informes o documentos se
estimen necesarios.

n el desempefio de las actividades necesarias para el funcionamiento optimo del
servicio, colaborard en su caso, el personal propio del Ayuntamiento con el personal del
contratista.



3.- Contenido general y caracter de los servicios de asistencia v colaboracién.

Con caracter general y sin perjuicio de las particularidades que con posterioridad se
sefalaran, el contrato comprende la realizacion de todas las tareas de apoyo, materiales,
de ejecucion, de asesoramiento y de asistencia técnica necesarias a la finalidad del
objeto del contrato.

En estos términos de generalidad, el desarrollo y ejecucion del contrato, estara presidido
por los principios generales del ordenamiento administrativo y juridico-tributario y en
especial por los de eficacia, eficiencia, maxima trasparencia y calidad para todos los
sujetos implicados: Ciudadanos, Administracion y Contratista.

En todo caso, la produccion de actos administrativos con trascendencia ad extra, asi
como todos aquellos que impliquen ejercicio de autoridad, quedan reservados en
exclusiva a los 6rganos y funcionarios competentes del Ayuntamiento.

La empresa que resulte adjudicataria del presente contrato, tendra el caracter y la
consideracion de contratista del Ayuntamiento con el alcance definido en los Pliegos de
Condiciones Técnicas y Clausulas Administrativas y resto del Ordenamiento Juridico en
materia de Contratacion de las Administraciones Publicas. En consecuencia, la cmpresa
adjudicataria no tendrd, en ningn caso, el caracter ni consideracion de 6rgano
administrativo y no dependera organicamente del Ayuntamiento ni estara incluida en la
estructura u organigrama municipal.

4.- Contenido particular de los servicios de asistencia y colaboracion.

El desarrollo y ¢jecucion del objeto del presente contrato, se llevara a cabo poniendo un
especial interés por la utilizacion de las modernas téenicas electronicas, informaticas y
telematicas, tanto en la actuacion administrativa como en las relaciones Ciudadano-
Administracion-Contratista, siguiendo el interés y pautas exigidas por la Ley 30/1992
de 26 de noviembre, del Régimen Juridico de las Administraciones Publicas y del
Procedimiento Administrativo Comun y que se recogen en los siguientes apartados.

De forma especifica, estin comprendidos, sin que ello excluya cualquiera otros
necesarios para alcanzar los objetivos del contrato, los siguientes trabajos y actuaciones
de asistencia y colaboracion que deberd realizar obligatoriamente el contratista:

4.1.- En materia de recaudacion en periodo voluntario

[.- La recaudacion en periodo de pago voluntario viene referida a:

- Impuesto de Bicnes Inmuebles, rustica y urbana.

- Impuesto de Actividades Econémicas.

- Impuesto sobre Vehiculos de Traccion Mecdnica.

- Tasas impuestas por ¢l Ayuntamiento en virtud de sus Ordenanzas Fiscales y de
cobro por Padrén.

- Precios Publicos y otros ingresos de derecho publico de cobro por Padron. y

- Multas.



[1.- La recaudacion en voluntaria se realizara bajo los términos siguientes:

A) RECAUDACION DE INGRESOS PERIODICOS GESTIONADOS POR
PADRON O MATRICULA.

A.1.- Realizar camparias periodicas de captacion de ordenes de domiciliacion bancaria
para el pago de los tributos, asi como de publicidad respecto a la mejor forma en que los
contribuyentes puedan ejercitar sus derechos y cumplir sus obligaciones para con la
Hacienda Local.

A.2.- Realizar el seguimiento diario de los ingresos que se realicen en las cuentas
bancarias municipales presentando a tal fin un parte diario en el Registro Municipal.

A.3.- Con la periodicidad que determine la Tesoreria Municipal, se dara aplicacion por
conceptos del producto de la recaudacion diaria y junto con el justificante de los abonos,
se acompafara soporte magnético y fisico para la aplicacion presupuestaria de los
ingresos realizados.

A estos efectos se trabajard con los cuadernos bancarios C. 60.1, C. 60.2 y C. 19,
aprobados por el Consejo Superior Bancario.

A.4.- Al finalizar cada periodo de cobranza en voluntaria y tras las oportunas
comprobaciones, se confeccionard, respecto de las deudas impagadas, la propuesta de
providencia de apremio para el inicio del procedimiento ejecutivo.

Los cobros realizados fuera del plazo en voluntaria y antes de practicarse la notificaciéon
de la providencia de apremio, se entenderan realizados en periodo voluntario a efectos
del premio de cobranza.

A.5.- Las altas que se produzcan a lo largo de cada ejercicio en los tributos periodicos
anteriormente relacionados se tramitaran por el propio Ayuntamiento, no incluyéndose
en el objeto del presente contrato los cobros en via voluntaria.

B) RECAUDACION DE TRIBUTOS Y DEMAS INGRESOS DE DERECHO
PUBLICO GESTIONADOS POR LIQUIDACION DIRECTA Y
AUTOLIQUIDACION.

B.1.- Las liquidaciones, declaraciones-liquidaciones y autoliquidaciones de tributos y/o
precios publicos, se tramitaran por el Ayuntamiento de Humanes de Madrid, estando
excluida del presente contrato cualquier actuacion sobre las mismas en periodo
voluntario.

B.2.- En caso de impago por los contribuyentes se dictard providencia de apremio y se
entregara a la empresa adjudicataria al objeto de que se inicie la via de apremio.

B.3.- La empresa adjudicataria elaborara informes respecto de valores de defectuosa
emision, titularidad incorrecta y errores advertidos en el desarrollo de la gestion
recaudatoria que ponga de manifiesto la imposibilidad de una efectiva realizacion de las
cuotas o la generacion de dafios o perjuicios a personas o instituciones en el caso de
desarrollarse plenamente los procedimientos de cobro previstos reglamentariamente,



emitiendo propuestas al respecto para que sean estudiadas y consideradas por el
Ayuntamiento.

4.2.- En materia de recaudaciéon en periodo ejecutivo

[.- La empresa adjudicataria, debera realizar como punto de partida de la actividad
recaudatoria, un diagndstico de la situacion actual del Ayuntamiento y proponer
actuaciones concretas que dardn prioridad a los expedientes proximos a la prescripcion
y en funcién de la importancia de la deuda.

IL.- Iniciados los servicios, las deudas cargadas por el Ayuntamiento y sus antecedentes,
seran archivados ordenadamente por la empresa adjudicataria mediante soporte
informatico y documental, procediendo seguidamente a su depuracion y en el supuesto
que corresponda, a notificar la providencia de apremio a los deudores.

I1I.- Al objeto de conseguir eficacia en la recaudacion, la empresa adjudicataria realizara
propuestas de colaboracion con entidades colaboradoras, camparias de potenciacion de
las domiciliaciones y estrechamiento de las relaciones con los registros publicos
(Jefatura de Trafico, Registro Mercantil y de la Propiedad, Tesoreria General de la
Seguridad Social) a fin de conseguir, mediante conexion rapida, el acceso a consultas
masivas.

IV.- La empresa adjudicataria participard materialmente en las distintas fases del
expediente ejecutivo, en actuaciones tales como: traslado de notificaciones de embargo
practicadas por el érgano competente, obtencion de informacion en Registros Publicos,
presentacion de mandamientos de embargo de toda clase de bienes, practicas de
diligencias de embargo, designacion de peritos, constitucion de depésitos, designacion y
remocion de depositarios y demas diligencias del procedimiento recaudatorio que no
impliquen ejercicio de autoridad. para cuyas actuaciones se hallara el personal que la
empresa designe debidamente facultado y acreditado, siendo asistido a estos efectos por
el Ayuntamiento.

V.- La empresa adjudicataria, formara los expedientes ejecutivos, los registrara y con
todos los antecedentes reglamentarios, formulars propuestas de actuaciones al
Ayuntamiento, para que por el 6rgano competente. se dicten los actos administrativos
necesarios y sucesivos hasta su finalizacion.

VL- La empresa adjudicataria participara materialmente en las distintas fases del
expediente ejecutivo, conforme al siguiente esquema:

A) ACTUACIONES DE RECAUDACION:

A L.- Providencia de apremio: En funcion de lo dispuesto en la LGT y RGR el modelo
de actuacién en esta Fase supone:

- Edicion de la providencia de apremio una vez finalizado el plazo de pago en fase
voluntaria.



Si a la finalizacion del periodo voluntario y antes de la notificacion de la
providencia de apremio se cobraran los valores-recibos con el recargo reglamentario
del 5%, se aplicara el premio de cobranza previsto para la recaudacion en via

voluntaria.

- Notificacion con control estricto de las mismas a través del sistema informativo
(mediante codigos en la aplicacion) y preparacion de la publicacion en los B.
Oficiales.

- Acumulacion de los distintos expedientes vivos del mismo deudor, a fin de llevar un
unico procedimiento ejecutivo.

A 2.- Providencia de embargo: Distinguiendo en esta fase dos actuaciones claramente
diferentes:

- Actuaciones diversas del embargo, destacando las siguientes:

e Ljecucion de garantias.

e Adopcion de medidas cautelares cuando existan indicios racionales de que se
pueda frustrar el cobro de la prestacion.

* Requerimiento a los deudores para que aporten informacion sobre sus bienes.

e Obtencion de la informacion, a través de Registros pablicos, que sea precisa
para preparar el embargo.

- Procedimiento de embargo. En esta fase, prestara asistencia técnica a la realizacion
de las siguientes actuaciones:

¢ Exhaustivo v continuo control de las diligencias de embargo. con actuacion
inmediata una vez constatada la existencia de bienes en el patrimonio del
deudor. mediante la expedicion de los mandamientos pertinentes, respetando,
en todo caso el principio de proporcionalidad. En el caso de embargo de
dinero, posibilidad de acogerse al sistema Cuaderno 63 de la AEB y en caso
de embargo de salarios, de consultas masivas al Ministerio de Trabajo.

¢ Asistencia y colaboracion en el desarrollo de las subastas y preparacion de
toda la documentacion subsiguiente a la adjudicacion.

B) DERIVACION DE RESPONSABILIDAD.

[n el caso de no haberse logrado el cobro integro de la deuda, colaborara en la emision
de informe y propuesta en su caso, sobre la derivacion de responsabilidad, conforme a
los supuestos legales y normas recogidas en las Bases de Ejecucion del Presupuesto.

() CREDITOS INCOBRABLES.
Mediante la preparacion de toda la documentacion necesaria, con propuesta para la
declaracion y actuaciones posteriores como baja de las liquidaciones, expedicion de
mandamientos v control de la posible solvencia sobrevenida.
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En la tramitacion de estos expedientes se respetaran las normas aprobadas por la
Corporacion en las Bases de Ejecucion del Presupuesto.

D) TERCERIA.

Tramitacion y propuesta de resolucion sobre la reclamacion administrativa previa
planteada, elaboracion de informe-propuesta, suspension del procedimiento y propuesta
de resolucion.

VIL.- La empresa adjudicataria llevara informaticamente un fichero de insolvencias,
susceptible de ser cruzado con los de las deudas vivas, a fin de poner en conocimiento
del Ayuntamiento esta circunstancia.

VIIL.- La rendicion periddica de cuentas, se instrumentalizarda mediante soporte
magnético y documental, de acuerdo con las instrucciones y plazos que al efecto dicte el
Sr/Sra Tesorero/a.

[X.- Diariamente la empresa adjudicataria controlara los cobros y bajas de ese dia,
clasificados por conceptos y ejercicios, datos que serviran de base y justificacion de los
ingresos diarios en las cuentas restringidas del Ayuntamiento, asi como para la
confeccion de los estados contables a rendir.

X.- Las costas del procedimiento ejecutivo, seran satisfechas por la empresa
adjudicataria. Las cantidades recaudadas en el procedimiento serdn ingresadas en la
cuenta municipal. Una vez hechas las comprobaciones oportunas por ¢l Ayuntamiento
se procedera al abono de las mismas.

4.3.- Asistencia en la prictica de notificaciones de recaudacion.

[.- La actuacidn notificatoria sera realizada por la empresa adjudicataria procediendo
con posterioridad al archivo de los documentos justificativos, salvo las relativas a altas.
liquidaciones, declaraciones-liquidaciones y autoliquidaciones.

[I.- La notificacién se ajustara a criterios de seguridad y eficacia en su realizacion, por
lo que se practicara mediante correo certificado con aviso de recibo en la forma prevista
por el art. 105 de la Ley General Tributaria, en la redaccion dada por la Ley 66/1997 de
30 de diciembre o por cualquier otro procedimiento de comprobada cfectividad que
permita tener constancia de la recepeion y un posterior seguimiento en cuanto a su
correcta realizacion y notificacion, corriendo con los gastos por cuenta de la empresa
adjudicataria.

[11.- Sera requisito de la empresa adjudicataria, el control informdtico y documental de
las fechas de notificacion en los registros y antecedentes informaticos, mediante la
utilizacion de un sistema de escaneado de los acuses de recibo.

V.- Finalizadas las operaciones de notificacion. bien por correo o por cualquier otro
procedimicento de los mencionados. la empresa adjudicataria pondra a disposicion del




Ayuntamiento los justificantes a fin de que pueda comprobarse y fiscalizarse, por el
medio que se considere mas oportuno, la exacta coincidencia entre lo actuado y las

anotaciones que lo acrediten.

V .- Si agotados los tramites notificatorios anteriores, aun quedaran liquidaciones y actos
por notificar, se apuraran las indagaciones y diligencias encaminadas a las
localizaciones de los domicilios y paraderos de los sujetos pasivos e interesados
pendientes de notificar, acudiendo a las bases de datos del Ayuntamiento y a las que
éste tenga acceso y solamente en los casos en que resulte imposible la practica de tales
notificaciones, se acudird a su notificacion por edictos a través de publicaciones en los
Boletines Oficiales y tablon de anuncios de la Corporacion.

VI .- Las actuaciones contempladas en los anteriores puntos, relativos a la asistencia en
la practica de notificacion, se integraran en ¢l sistema de informacion, permitiendo al
Ayuntamiento controlar la gestion de las mismas. En este sentido, el software
posibilitard un control historico de las notificaciones por contribuyentes, resultados
obtenidos. domicilios sefialados para las notificaciones, domicilios existentes en las
diversas Administraciones tributarias con competencias en los tributos recaudados,
domicilio de los objetos tributarios, medios empleados en la actuacion notificatoria,
etc... permitiendo el andlisis y propuestas de actuacion en la mejora de los tramites
notificatorios.

4.4.- Asesoramiento juridico.

La empresa adjudicataria proporcionard un servicio de asesoramiento juridico y de
colaboracion en la resolucion de recursos de naturaleza recaudatoria, el cual incluira
como minimo los siguicntes aspectos:

. Andlisis de situacion para decidir la adopcion de medidas cautelares en los casos ¢n
que existan indicios racionales de que se pueda frustrar ¢l cobro de la prestacion
objeto del tributo.

- Asesoramiento sobre embargabilidad de bienes y supuestos de concurrencia de
procedimientos, con especial mencion a los conflictos de jurisdiccion y contlictos de
atribuciones.

_ Estudio de los intereses de la Administracion Local en los procedimientos
concursales que afecten a la recaudacion, y preparacion de resoluciones sobre
prelacion de créditos y tercerias.

- Asistencia juridica a la realizacion de subastas, colaborando en las propuestas de
resolucion de las incidencias que se produzcan y propuesta de informe previo a la
adjudicacion de bienes inmuebles.

- Dictamen sobre la procedencia de la prescripcion y propuesta de resolucion de
insolvencia previa a la declaracion de crédito incobrable

- La empresa adjudicataria claborard informes respecto de valores de defectuosa
cmision. titularidad incorrecta y errores advertidos en el desarrollo de la gestion
recaudatoria que ponga de manifiesto la imposibilidad de una efectiva realizacion de
las cuotas o la generacion de dafios o perjuicios a personas o instituciones en ¢l caso
de  desarrollarse  plenamente  los  procedimientos  de cobro  previstos



reglamentariamente, emitiendo propuestas al respecto para que sean estudiadas y
consideradas por el Ayuntamiento.

5.- Titularidad, suministro, custodia v confidencialidad de la informacion.

Con independencia de la informacion que obtenga la empresa adjudicataria, el

Ayuntamiento facilitara toda aquella que sea precisa, de la que disponga o a la que tenga
acceso, necesaria para la mejor prestacion de la asistencia.

La documentacion relativa a la informacion de cada contribuyente en particular,
certificados, informes, mandamientos y cuantos documentos integren los expedientes
individuales o colectivos abiertos, seran custodiados por la empresa adjudicataria a
disposicion del Ayuntamiento y para su uso exclusivo, de acuerdo con el contenido y
objeto del presente contrato. Esta informacion, inclusive la que obtenga la empresa en la
realizacion de sus servicios de asistencia, serd en su totalidad y sin excepcion alguna
propiedad del Ayuntamiento, por lo que la empresa adjudicataria contrae expresamente
la obligaciéon absoluta de no facilitar esta informacion a otras Administraciones,
Instituciones o particulares sin que medie autorizacion escrita.

Asimismo, el Ayuntamiento serda titular de pleno derecho de toda la informacion
contenida en ficheros, archivos y registros informaticos que obren en poder de la
empresa adjudicataria, relacionados con los datos tributarios, fiscales, patrimoniales y
personales anteriormente obtenidos de aquella, necesarios para el desarrollo de la
realizacion de los servicios convenidos objeto del contrato.

Toda la informacion relativa a los expedientes de recaudacion, tanto en soporte papel
como informatico. se entregara al Ayuntamiento ante cualquier requerimiento de éste y
en todo caso al finalizar el presente contrato.

Las anteriores obligaciones de confidencialidad se establecen sin perjuicio de todas
aquellas en garantia del deber de secreto que al efecto establece la Ley Organica

15/1999, de 13 de diciembre, de Proteccion de Datos de Caracter Personal.

6.- Locales v denominacion.

- La empresa adjudicataria aportard, en condiciones de idoneidad a juicio del
Ayuntamiento. un local radicado en el término municipal, en el que se prestaran y
desarrollaran los servicios de asistencia y colaboracion que son objeto de este
contrato.

Dicho local, debera dotarse del mobiliario, material, equipos informaticos y medidas
de seguridad que garanticen la conservacion de los documentos y de la recaudacion
¢jecutiva que tenga lugar en ¢l mismo.

Todos los suministros de agua, luz y teléfono con linea para uso informatico y
telematico asi como las dotaciones anteriores serdn por cuenta de la empresa
adjudicataria.



En lugar visible desde la via pablica se indicara, entre otros extremos:

e Oficina de recaudacion de tributos municipales. Ayuntamiento de Humanes
de Madrid.

e C(Calendario.

¢ Horas de atencion al publico

Debera garantizar un minimo de cinco horas diarias y de seis dias a la semana,
excepto las que contengan festivos distintos del domingo.

La apertura, disponibilidad e instalacion de dicho local por la empresa
adjudicataria, vendra determinada por las directrices que a tal efecto sefiale el
Ayuntamiento, en funcion de las necesidades que sus programas y objetivos

requieran.

7.- Personal.

La empresa adjudicataria aportara el personal necesario para la ejecucion de este

contrato.

El personal de la empresa adjudicataria no generard derechos frente al
Ayuntamiento, ni ostentara vinculo laboral alguno con éste, debiendo constar tal
circunstancia en los correspondientes contratos. La empresa, comunicard al
Ayuntamiento los trabajadores de su plantilla para que puedan ser dotados, en su
caso. de una credencial como personal dependiente de la empresa adjudicataria en
su calidad de colaboradora en la funcion recaudatoria.

- Delegado responsable de la empresa adjudicataria.

La empresa designard la persona responsable, dependiente de ella, que sera el
interlocutor ante el Ayuntamiento en todos los aspectos e incidencias que plantee la
cjecucion del presente contrato. Deberd tener experiencia en la Administracion

[Local.

El Delegado responsable, se encargara de dirigir los servicios en las oficinas y
coordinar las relaciones con el Ayuntamiento para lo cual. debera reunir las
condiciones idoneas de conocimiento tedrico y practico en materia impositiva y
recaudatoria y con competencias suficientes para:

a) Ostentar la representacion de la Empresa Adjudicataria cuando sea necesaria
su actuacion o presencia, segin el presente pliego. asi como en otros actos
derivados del cumplimiento de las obligaciones contractuales, siempre en
orden a la ejecucion y buena marcha del servicio.

b) Organizar la ¢jecucion del servicio asi como el cumplimiento de las ordenes
recibidas del Avuntamiento.




¢) La firma de los informes que en su caso deba realizar la empresa
adjudicataria.

El Ayuntamiento podra solicitar a la empresa adjudicataria la designacion de un nuevo
delegado cuando asi lo justifique la marcha de los servicios contratados.

8.- Medios inform:ticos v sistemas de informacion.

8.1.- Equipos v Hardware:

- La empresa adjudicataria instalara en el local los equipos informaticos necesarios
para la adecuada ejecucion del contrato y dispondrd de los terminales informaticos

que se precisen a tal fin.

- Asimismo, la empresa adjudicataria dispondra del equipo informatico necesario
para la atencion en linea a los ciudadanos y gestores, permitiendo el acceso desde
cualquier tipo de plataforma mediante un navegador estiandar, cuyo coste de
conexion no suponga para los interesados un precio superior al de llamada local, con

independencia del punto de llamada.

Podra igualmente instalar o servirse de cualquier otra medida, elementos, maquinas
o sistemas que posibiliten y favorezcan los cobros gestionados y la culminacion de
operaciones recaudatorias.

Las empresas licitadoras especificaran detalladamente el equipo informatico a

instalar.

8.2 .- Software y aplicaciones:

- La empresa adjudicataria debera disponer en el momento de licitar, de una
aplicacion informatica compatible con la existente en el Ayuntamiento de Humanes
de Madrid, no admitiéndose aquellas propuestas que lo incumplan.

- Asi mismo debera adaptarse a los cambios en dicha aplicacion que plantee, de forma
motivada, el Ayuntamiento de Humanes de Madrid siendo cualquier coste que ello
origine por cuenta de la empresa adjudicataria.

- La aplicacion informatica utilizada por la empresa adjudicataria debera contar con
un conjunto de aplicaciones suficientemente desarrollado y contrastado en orden a
la adecuada ejecucion de lo que es objeto del presente contrato, en su amplia gama
de actuaciones ¢ intervenciones en materia de recaudacion, con procesos seguros,
rapidos y cficaces.

Para ello debe comprometerse a las actuaciones siguientes:

a) Debera realizar el trasvase de datos de la aplicacion informatica utilizada por la
actual empresa de recaudacion a la aplicacion de que disponga la nueva
adjudicataria.

Asi, en el plazo de un mes desde el inicio del contrato se presentara un
calendario de ¢jecucion de este punto que en todo caso no excedera de 6 meses
desde la presentacion del calendario.



b) Las aplicaciones informaticas han de proporcionar en todo momento, un
seguimiento y control general e individual de la situacion y tramitacion de los
expedientes, permitiendo los desgloses y acumulaciones que interesen para la
efectividad y agilizacion de actuaciones propias de los expedientes.

Este modulo dispondra de un amplio modelario (instancias, certificados, propuestas,
notificaciones, resoluciones, etc.) y debera contar con soporte de ayuda telematico
para resolver las tareas asignadas por el sistema.

Todos los asuntos cuya resolucion esté delegada, podran resolverse en el acto.

¢) El sistema de informacion habra de posibilitar:

e Que toda la informacion que interesa a la Contabilidad Municipal, respecto a
la gestion de los ingresos, (reconocimiento, anulacion y recaudacion de los
derechos) se transmita a la aplicacion contable del Ayuntamiento por medios
electronicos fiables, rapidos y seguros, permitiendo eliminar la introduccion
manual de estos.

e La empresa adjudicataria aportara el software necesario para que desde las
dependencias de la tesoreria de este Ayuntamiento se pueda consultar en
modo real la base de datos de la citada empresa.

e [n los procedimientos de recaudacion, la emision de documentos aptos para
su tratamiento informatizado con las Entidades de Depdsito colaboradoras en
la recaudacion Municipal, de forma que la informacion pueda circular por
procedimiento informatico o telematico con supresion del soporte papel.

e [En los procedimientos de apremio, contemplara las diferentes fases y
actuaciones que, al menos potencialmente, pueden darse en este tipo de
procedimiento, hasta sus diferentes modos de conclusion poniendo especial
¢nfasis en el sistema de consulta, el cual deberda permitir conocer la fase o
actuacion en que se encuentra cada expediente, las acumulaciones y
desgloses practicados, valores que por recibo o certificacion conforman el
expediente, asi como la emision de datos estadisticos en cuanto a resultados
y tiempos medios de las actuaciones mas esenciales del procedimiento.

- FEl coste de instalacion del sistema informatico descrito, la formacion del personal de
la empresa, la depuracién y la migracion de datos asi como cualquier otra actuacion
necesaria para dar cumplimiento a lo indicado. no podra ser repercutido por la
empresa adjudicataria al Ayuntamiento. entendiéndose incluido en el precio de

contraprestacion que se determine en el presente concurso.

9.- Impresos oficiales.

Los impresos oficiales que son de utilizacion normalizada en los procedimientos de
recaudacion ejecutiva, serdan confeccionados por la Empresa adjudicataria, en la forma
que estime conveniente ¢l Ayuntamiento. En todo caso, estos impresos. en cuanto de
forma directa o indirecta hayan de tener relevancia ad extra del servicio. dispondran de
una cabecera suficientemente indicativa de la titularidad del Ayuntamiento.




10.-

Contraprestacion economica v tipo de licitacion.

A.- Retribuciones.

La retribucion del presente contrato se fijara tomandose como indice los ingresos
recaudados por el Ayuntamiento en periodo voluntario y ejecutivo, asi como por las
diversas actuaciones realizadas, seguin el siguiente detalle, y estableciéndose como tipos
maximos de licitacion los siguientes:

a)
b)

d)

o

f)

Por los cobros realizados en periodo voluntario y voluntario prorrogado, el 3% de
lo recaudado, admitiéndose propuestas a la baja.

Por los cobros realizados en periodo ejecutivo, el 100% del recargo de apremio de lo
recaudado de la deuda tributaria, se admiten propuestas a la baja.

En el supuesto de que los valores cargados en ejecutiva se repusieran a voluntaria,
por acuerdo motivado del organo competente, hasta el 5% de la deuda tributaria
efectivamente cargada si se hubiera notificado fehacientemente la providencia de
apremio.

En el caso de valores cobrados a otras Administraciones, el 4% del principal de la
deuda, mas las costas.

De las multas de trafico, un 15% sobre el total recaudado en voluntaria y un 30%
sobre lo recaudado en ejecutiva. Este premio de cobranza incluira las gestiones
administrativas de resolucion de expedientes que ello conlleve.

El precio maximo de licitacion se 225.509,50 curos L.V.A. incluido sobre la base de
los datos de la recaudacion del afio 2006.

En las retribuciones previstas NO se entiende incluido el [LV.A.

Estas partidas supondran ¢l Gnico precio del contrato, no pudiendo originarse

contraprestacion econdomica por otros coneeptos distintos a los senalados en este punto.

11.- Criterios de adjudicacion.

Los criterios que han de servir de base para la adjudicacion son los siguientes:

a)

b)

Por las ventajas econdmicas en el precio ofertado sobre los porcentajes de premio de
cobranza en periodo voluntario. hasta un maximo de 50 puntos. a razon de 5 puntos
por cada 0'3 % de rebaja.

Por las ventajas ccondmicas en el precio ofertado sobre los porcentajes de premio de
cobranza en periodo de pago ejecutivo:

para el recargo del 10%: hasta un maximo de 10 puntos, a razon de | punto por cada
1% de rebaja.

Para el recargo del 20%: hasta un maximo de 20 puntos, a razon de 1 punto por cada
1% de rebaja.

Por la aportacion de un local donde se instrumentalicen los servicios objeto del
contrato. A este respecto se dara especial importancia a la proximidad al
Ayuntamiento. dimensiones, horarios de atencion al pablico, hasta 10 puntos.



d)

¢)

En ¢l momento de presentar la oferta la empresa adjudicataria debe estar en
situacion de poder alquilar el local propuesto. (Para ello debera presentar un
compromiso por parte del propietario del local, sobre la viabilidad del alquiler o
compra del mismo.)

Por la experiencia y la cualificacion del equipo humano de la empresa ofertante en
el ejercicio de las funciones de la recaudacion ejecutiva, hasta un maximo de 10
puntos.

Las ofertas, que se encuentren incursas en supuesto de baja temeraria (oferta que
exceda en 10 puntos porcentuales a la baja de la media aritmética de todas las
ofertas presentadas) sera penalizada con arreglo a la siguiente escala:

10 puntos porcentuales por debajo de la media aritmética, 5 puntos de

penalizacion

I'1,12 0 13 puntos por debajo de la media aritmética, 6 puntos de penalizacion
14 0 mas puntos, por debajo de la media aritmética, 7 puntos de penalizacion.

A efectos de calcular esta baja temeraria, se tendran en cuenta los porcentajes

que se determinen en las ofertas y su calculo se realizara sobre la recaudacion del afio
2006, esto es, para la via voluntaria sobre 3.796.00475 euros y para la via ejecutiva
sobre 448.361 20 euros.

En Humanes de Madrid a 29 de Marzo de 2007,
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