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PL IEGO DE CLAUSULAS ADMIN ISTRAT IVAS PART ICULARES PARA LA  

CONTRATAC IÓN DEL SERV IC IO DE ATENC IÓN TELEFÓNICA Y MULT ICANAL 
AL  USUARIO EN SUMA.  GEST IÓN TR IBUTAR IA .  D IPUTAC IÓN DE AL ICANTE.  

 
 

OBJETO DEL CONTRATO   

 

CLAUSULA 1  

 

E l  p resen te  P l i ego t i ene  por  ob je to  l a  con t ra tac ión  de l  se rv ic io  de  a tenc ión  
te le fón ica  y  mu l t i cana l   a  l os  c i udadanos  desde  e l  Cen t ro  de  Atenc ión  a l  
Usua r io  (CAU )  de  SUMA.  Ges t ión  Tr ibu ta r i a ,  para  sa t i s face r  l as  
neces idades  espec i f i cadas  en  e l  exped ien te  75/pa/ser/15.  
 
La  e jecuc ión  de l  ob je to  de l  con t ra to  deberá  adecuarse a  l as  
p rescr ipc iones  técn icas  anexas  que  t i enen  carác te r  con t rac tua l .  
 
Cód igo CPV :  79512000 .  Cen t ro  de  L lamadas .  
Ca tegor ía  de l  con t ra to  ( Anexo I I  de  l a  TRLCSP ) :  Nº  27 .  Ot ros  Serv i c ios .  

 
 

DESCR IPC IÓN DEL SERV IC IO  Y  CONDIC IONES  
 

CLAUSULA 2  

 
E l  con ten ido  de l  se rv ic io  a  p res ta r  es  l a  a tenc ión  te le fón ica  y  mu l t i cana l  
que  desde  e l  Cen t ro  de  Atenc ión  a l  Usua r io  de  Suma (en  ade lan te  CAU)  se  
o f rece  a  los  c i udadanos  de  l a  p rov inc ia  de  A l i can te  y  que  se  de ta l l a  en  e l  
P l i ego de  P rescr i pc iones  Técn icas  c láusu la  1 .  
 
E l  con ten ido  de l  se rv ic io  a  p res ta r ,  as í  como l as  cond ic iones  a  l as  que  ha  
de  a jus ta rse  l a  e jecuc ión  se rán  l as  seña ladas  en  es te  p l i ego y  en  e l  P l i ego 
de  P rescr ipc iones  Técn icas .  

 
REG IMEN JUR ÍD ICO DEL CONTRATO  

 

CLÁUSULA 3 

 

Este  con t ra to  se  ca l i f i ca  como con t ra to  de  se rv ic io  de  ca rác te r  
admin i s t ra t i vo ,  de  con form idad  con  l o  es tab lec ido  en  los  a r ts .  10  y  19  de  
Rea l  Decre to  Leg is l a t i vo  3/2011,  de  14 de  nov iembre ,  que  aprueba  e l  
Tex to  Re fund ido de  l a  Ley  de  Con t ra tos  de l  Sec tor  Púb l i co  ( en  ade lan te  
TRLCSP) ,  y   se  r ige  por  l o  d i spues to  en  es te  p l i ego de  c láusu las 
admin i s t ra t i vas  pa r t i cu la res ,  por  e l  p l i ego  de  prescr ipc iones  técn icas ,  por  
e l  TRLCSP,  y  e l  Rea l  Decre to  817/2009,  de  8  de  mayo  que  desar ro l l a  
pa rc ia lmente  l a  LCSP,  y  en  lo  que  no se  encuen t re  de rogado po r  és tas ,  
por  e l  Reg lamento  Genera l  de  l a  Ley  de  cont ra tos  de  l as  admin i s t rac iones  
púb l i cas ,  aprobado por  Rea l  Decre to  1098/2001,  de  12 de  oc tubre .  
Sup le tor i amente ,  se  ap l i ca rán  los  res tan tes  normas  de  de recho 
admin i s t ra t i vo  y ,  en  su  de fec to ,  l as  de  de recho pr i vado .  
 
E l  l i c i tador  acepta  de  forma  expresa su  sumis ión  a  l a  l eg is l ac ión  
an te r io rmente  c i tada ,  a l  p resen te  p l i ego de  c láusu las  admin i s t ra t i vas  
pa r t i cu la res  y  a l  de  p rescr ipc iones  técn icas  que  r ige  es te  con t ra to .  
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En  los  té rm inos  p rev i s tos  en  l as  c láusu las 22  y  23  de  es te  p l iego,  e l  
l i c i tador  queda  ob l igado a l  cump l im ien to  de  l as  d i spos ic iones  v igen tes  con  
respecto  a l  pe rsona l  que  emp lee  en  la  e jecuc ión  de  los  se rv ic ios  ob je to  de  
es te  con t ra to ,  espec ia lmente  en lo  que res pecta  a  l a  l eg is lac ión  labora l  y  
f i sca l ,  as í  como de  Segur idad  y  de  p revenc ión  de  r i esgos  l abora les .  D icha 
ob l igac ión  se  ex t i ende  a  las  normas  que  puedan  promu lga rse  duran te  l a  
e jecuc ión  de l  con t ra to  y  has ta  l a  ex t i nc ión  de l  m ismo,  deb iendo e l  
con t ra t i s ta  en  todo momento  acomodar  sus  ac tuac iones  a  d ichas  normas .  
 
Igua lmente ,  e l  l i c i tador  asume la  ob l igac ión  de  cump l i r  con  los  deberes  
que  d imanen  de l  conven io  co lec t i vo  de l  sec tor  que  resu l te  ap l i cab le  a l  
ob je to  con t rac tua l  de l  P l i ego y  que  se  encuen t re  en  v i gor  en  cada  
momento .  S i  a tend iendo a l  ob je to  de  es te  con t ra to ,  y  en  v i r t ud  de  d ichas 
normas ,  cor respond ie ra  a l  ad jud ica ta r io  la  ob l igac ión  de  subrogarse  como 
emp leador  en  de te rm inadas  re lac iones  labora les ,  se  acompaña  como 
i n formac ión  comp lementa r i a  anexa  a  los  p l iegos  (Anexo V ) ,  de  acuerdo con  
e l  a r t .  120 de l  TRLCSP,  re lac ión  no  nomina l  de  los  t raba jadores  que  
pres tan  e l  se rv ic io  en los  cen t ros  de  t raba jo  de  es te  con t ra to ,  en  l a  que 
cons ta  su  ca tegor ía  p ro fes iona l ,  an t igüedad ,  y  j o rnada  de  t raba jo ,  con  
ob je to  de  pe rmi t i r  l a  eva luac ión  de  cos tes  l abora les  que  cor respondan .  
 
De  con form idad  con  l o  p rev i s to  en  e l  a r t .  301.4  de l  TRLCSP,  a  l a  e x t i nc ión  
de  es te  con t ra to ,  no  podrá  p roduc i rse  en  n i ngún  caso l a  conso l i dac ión  de  
l as  pe rsonas  que  hayan  rea l i zado los  t r aba jos  ob je to  de l  con t ra to  com o 
persona l  de  SUMA Ges t ión  Tr ibu ta r i a .  D ipu tac ión  de  A l i can te .  
 

TRAMITAC IÓN DEL EXPEDIENTE A EFECTOS DE LA ADJUD ICAC IÓN  
 

CLÁUSULA 4 

 
La  t rami tac ión  de l  p resen te  con t ra to  se rá  ord ina r i a .  

 
 

PROCEDIMIENTO DE ADJUDICAC IÓN  
 

CLÁUSULA 5 
 
La  ad jud icac ión  de  este  con t ra to  se  rea l i zará  med ian te  e l  p roced im ien to  
ab ie r to  de  con form idad  con  e l  a r t .  157 en  re lac ión  con  e l  a r t .  138.2  de l  
TRLCSP.   
 
La  convoca tor i a  de  l a  l i c i tac ión  se  anunc ia rá  en  e l  D ia r io  Of i c i a l  de  l a  
Un ión  Europea   y  en  e l  Bo le t í n  Of i c i a l  de l  Es tado ,  además de  en e l  pe r f i l  
de  con t ra tan te  de  Suma Ges t ión  Tr ibu ta r i a .  
 
Pa ra  l a  va lorac ión  de  l as  p ropos ic i ones  y  l a  de te rm inac ión  de  l a  o fe r ta  
económicamente  más  ven ta josa  se  ap l i ca rá :  
VAR IOS CR ITER IOS DE  ADJUDICAC IÓN:  Se  tomarán  co mo base  los  c r i te r ios  

de  ad jud icac ión  que  se  de ta l l an  en  e l  Anexo I .  Cr i ter ios de Adjudicación  

y  s is tema de va lorac ión .  

 
A l  haberse  inc lu ido  en t re  los  c r i te r ios  de  ad jud icac ión  a lguno cuya  
ap l i cac ión  dependa  de un  j u i c io  de  va lor ,  l a  l i c i tac ión  se  habrá  de  su je ta r  
a l  rég imen espec ia l  que ,  en desa r ro l l o  de  l a  p rev i s ión  con ten ida  en e l  a r t .  
150.2 ,  pá r ra fo  te rce ro  de l  Tex to  Re fund ido de  l a  Ley  de Con t ra tos  de l  
Sec tor  Púb l i co ,  regu lan  los  a r t í cu los  25  a l  30  e l  Rea l  Decre to  817/2009,  
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de  8  de  mayo,  pa ra  requer i r  que  los  l i c i tadores  p resen ten  l a  
documentac ión  re la t i v a  a  aqué l l os  en  sobre  i ndepend ien te  de l  resto  de  l a  
p ropos ic i ón ,  con  e l  f i n  de  ev i ta r  e l  conoc im ien to  de  es ta  ú l t ima  an tes  de 
que  se  haya  e fec tuado l a  va lorac ión  de  los  p r imeros .  
 

ÓRGANO DE CONTRATAC IÓN  
 

CLÁUSULA 6 

 
1 .  E l  ó rgano de  con t r a tac ión  de  SUMA Ges t ión  Tr ibu ta r i a  con  competenc ia  
pa ra  con t ra ta r  es  l a  P res iden ta  de l  Organ ismo,  de  con form idad  con  lo  
d i spues to  en  e l  a r t .  12 . f )  1  de  los  Es ta tu tos ,  por  l os  cua les  se  r ige  es ta  
En t idad ,  y  por  l a  D ispos ic ión  Ad ic iona l  Segunda  de l  Tex to  Re fund i do de  l a  
Ley  de  Con t ra tos  de l  Sec tor  Púb l i co .  
 
2 .  E l  responsab le  de l  con t ra to  en  su  fase  de  e jecuc ión  des ignado por  e l  
ó rgano de  con t ra tac ión  de  SUMA es  e l  Je fe  de  P lan i f i cac ión  y  Operac iones ,  
que  se rá  e l  responsab le  de  l a  superv i s ión ,  con t ro l  y  aprobac ión  de  los  
t raba jos  a  rea l i za r ,  as í  como asegura r  l a  cor rec ta  rea l i zac ión  de l  m ismo .   

 
PERF IL  DE CONTRATANTE  

 

CLÁUSULA 7 

 
E l  acceso a l  pe r f i l  de  con t ra tan te  de  SUMA Ges t i ón  Tr ibu ta r i a  ub icado 
ac tua lmente  en  l a  P la ta forma  de  Con t ra tac ión  de l  Sec tor  Púb l i co ,  se  
rea l i za rá  d i rec tamente  en l a  pág ina  web 

ht tp://contrataciondelestado.es /  o  a  t ravés  de l  acceso d i rec to  

ex i s ten te  en  su  por ta l  web en  func ión  de l  pe r f i l  de l  ó rgano con t ra tan te  

ac tuan te :  h t tp://www.suma.es/ .  

 
PRESUPUESTO O T IPO DE L IC ITAC IÓN  

 

CLAÚSULA 8  

 
8 .1  E l  p resupues to  máx imo que  se  es tab lece  es  de  2 .525.000,00€ ,  
impues tos  i nc lu idos ,  s iendo e l  p rec io  base  2 .086.776,86€ más  
438.223,14€ cor respond ien te  a l  I VA  ( a l  21%) .  
 
E l  l i c i tador  deberá  re fe r i r  en su  o fer ta  económica  como par t i da  
i ndepend ien te  e l  I VA  a  ap l i ca r ,  as í  como la  t o ta l i dad  de  l a  cuan t í a  
resu l tan te  de  l a  suma de  los  dos  conceptos .   
 
Es te  impor te  i nc lu i rá  como mín imo:  
*Un  número m ín imo de  horas  de  agen te  que  se  f i j a  en  130.000 horas .  
*Un  vo lumen  to ta l  m í n imo de  l l amadas  (en tran tes ,  sa l i en tes y  ges t iones )  
de  1 .365.000 .  
 
E l  con t ra to  se  cons i de ra rá  cump l ido ,  una  vez  que  se  hayan  rea l i zado  
ambas  pa r t i das :  número m ín imo de  horas  y  de  l l amadas .  
 
D is t r i buc ión  p resupues ta r i a  en  anua l i dades  ( IVA  i nc lu ido ) :  
 

E je rc i c i o  
2015  

E j e rc i c i o  
2016  

E j e rc i c i o  
2017  

E j e rc i c i o  
2018  

92 .500 ,00€  786 .250 ,00€  878 .750 ,00€  767 .500 ,00  €  

 

http://contrataciondelestado.es/
http://www.suma.es/
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E l  ó rgano de  con t ra tac ión  rea jus ta rá  en  la  ad jud icac ión  de l  con t ra to  l as  
anua l i dades  es tab lec idas ,  de  con form idad  con  lo  regu lado en  e l  Ar t .  96 .1  
de l  Reg lamento  Genera l  de  l a  Ley  de  Con t r a tos  de  l as  Admin i s t r ac ione s  
Púb l i cas ,  aprobado por  Rea l  Decre to  1098/2001,  de  12 de  oc tubre ,  
cuando l a  demora  p rev i s ib le  en  e l  comienzo de  l a  p res tac ión ,  en  re lac ión  a  
l a  p rogramac ión  i n i c i a lmente  e fec tuada ,  hub ie ra  de  p roduc i r  desa jus te  
en t re  aqué l l as  y  las  neces idades  rea les  en  e l  o rden  económico que  e l  
norma l  desa r ro l l o  de l  con t ra to  ex i j a .  
 
8 .2  E l  va lor  es t imado  de l  con t ra to ,  con forme a  los  requ is i tos  es tab lec idos  
en  e l  a r t .  88  de l  Tex to  Re fund ido de  l a  Ley  de  Con t ra tos  de l  Sec to r  
Púb l i co ,  es  de  4 .173.553,72€,  con  e l  s igu ien te  desg lose :  
 

a )  Por  l a  p res tac ión  a  rea l i za r  en e l  t ranscurso de l  p l azo  de 
durac ión  o  v igenc ia  de l  con t ra to :  2 .086.776,86 €.  
 

b )  Por  l a  p res tac ión  a  rea l i za r  en  e l  t ranscurso de l  p l azo  máx imo de  
prór roga  que  puede  a lcanza r  e l  con t ra to :  2 .086. 776,86€.  

 
CONSTANC IA EXPRESA DE LA EX ISTENC IA DE  CRÉDITO  

 

CLAÚSULA 9  

 
Las  ob l igac iones  económicas  que  se  de r i van  pa ra  SUMA .  Ges t ión  T r ibu ta r i a  
de l  cump l im ien to  de  es te  con t ra to  duran te  l a  anua l i dad  de  2015,  se  
a tenderán  con  ca rgo a l  p resupues to  v igen te ,  s egún  se  acred i ta  en  e l  
exped ien te  de  con t ra tac ión  med ian te  i n forme de  ex i s tenc ia  de  c réd i to  
exped ido por  l a  Sra .  I n te rven tora  De legada  de  SUMA Ges t ión  Tr ibu ta r i a .  
 
En  l a  rea l i zac ión  de  gas to  p lu r i anua l ,  l as  ob l igac iones  económicas  que  
su r j an  pa ra  SUMA Ges t ión  T r ibu ta r i a  en  cada  una  de  l as  anua l i dades  a  l as  
que  se  ex t i enda  l a  e jecuc ión  de l  con t ra to  se  f i nanc ia rán  con  ca rgo a  l os  
c réd i tos  que  f igu ra rán  en  los  P resupues tos  respect i vos .  

 
GASTOS Y TR IBUTOS  

 

CLÁUSULA 10 

 
Se rán  de  cuen ta  de l  ad jud ica ta r io  l os  s igu ien tes  gas tos :  
 
a )  E l  impor te  de r i vado de  l as ta r i f as  o f i c i a les  de  l a  pub l i cac ión  de l  
anunc io  de  l i c i tac ión  en  e l  Bo le t í n  Of i c i a l  de l  Es tado,  o  en  cua lqu ie r  o t ro  
med io  de  comun icac ión ,  has ta  un  máx imo de  1 .000,00 € ,  que  se rá  
descon tado por  SUMA a l  abonar  e l  p ago de  una  fac tu ra  de l  p rec io  que  se  
ad jud ique .  
b )  Los  de  forma l i zac ión  púb l i ca  de l  con t ra to  de  ad jud icac ión ,  en  su  caso.  
c )  Los  cos tes  re la t i vos  a l  cump l im ien to  de l  con t ra to  y  cua lesqu ie ra  o t ros  
que  pud ie ran  de r i va rse de  l a  e jecuc ión  de l  con t ra to  duran te  l a  v ig enc ia  de l  
m ismo.  

 
La  p ropos ic i ón  comprenderá  no  só lo  e l  p rec i o  de  l a  con t ra ta ,  s i no  tamb ién  
e l  de  los  t r i bu tos  de  cua lqu ie r  es fe ra  f i sca l  que  se  devenguen  por  causa  
de l  con t ra to ,  en  pa r t i cu la r  e l  Impues to  sob re  e l  Va lor  Añad ido que  deba 

se r  sopor tado por  l a  Admin i s t rac ión ,  que deberá indicarse  como 

par t ida  independ iente.  
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PLAZOS DE EJECUC IÓN  

 

CLÁUSULA 11  

 
Es te  con t ra to  su r t i rá  e fec tos  a  pa r t i r  de  l a  fecha  de  su  f i rma  por  ambas 
pa r tes  y  con  una  durac ión  de  36  meses o  b ien  has ta  que  se haya agotado  
e l  número  de  horas  y  l l amadas  ad jud icadas .   
 
E l  p l azo  máx imo de  e jecuc ión  p rev i s to  podrá  amp l i a rse  por  un  pe r iodo 
l ím i te  de  6  meses  cuando no  se  hayan  e jecutado e l  número de  horas  o  e l  
número de  l l amadas  m ín imas  ad jud icadas ,  en todo caso opera  l a  l im i tac ión  
económica  que  es tab lece  e l  p resupues to  de  ad jud icac ión .  
 
Se  es tab lece  la  pos ib i l i dad  de  prór roga  de l  con t ra to  s i n  que  se  pueda 
supera r  a i s l ada o  con jun tamente  e l  p l azo  f i j ado i n i c ia lmente  con  una  
v igenc ia  máx ima de  6  años ,  en  los  té rm inos  es tab lec idos  en  la  l ey  d e 
con t ra tos ,  en  caso de  que  ex i s ta  acuerdo en tre  l as  pa r tes .  
 
En  caso de  que  e l  ad jud ica ta r io  man i f i es te  su  vo lun tad  de  no pro r rogar  l a  
con t ra tac ión ,  deberá  con t i nua r  ob l iga tor i amente  con  l a  p res tac ión  de l  
se rv ic io  has ta  que  se  sus tanc ie  una  nueva  con t ra ta c ión .  
 

REV IS IÓN DE PREC IOS  
 

CLÁUSULA 12 

 

Duran te  l a  e jecuc ión  de l  con t ra to  no  se  es tab lece  rev i s ión  de p rec ios ,  de  
con form idad  con  lo  d i spues to  en  e l  a r t .  89  de l  TRLCSP mod i f i cado por  l a  
D ispos ic ión  F i na l  te rce ra  de  l a  Ley  2/2015,  de  30 de  marzo de  
des indexac ión  de  l a  economía  españo la .  
 

CAPAC IDAD Y APT ITUD  PARA CONTRATAR  

 

CLAÚSULA 13 

 

Los  cand ida tos  o  los  l i c i tadores  deberán  acred i ta r  su  pe rsona l i dad j u r íd i ca  
y  capac idad  de obra r .  Cuando fue ran  pe rsonas  j u r íd i cas  deberán  j us t i f i ca r  
que  e l  ob je to  soc ia l  de  l a  en t idad  comprende  e l  desa r ro l l o  de  todas  l as  
ac t i v idades  que  cons t i tuyen  e l  ob je to  de l  con t ra to  a l  que  concur ren .  La  
acred i tac ión  se  rea l i za rá  med ian te  l a  p resen tac ión  de  los  es ta tu tos  
soc ia les  i nscr i tos  en e l  Reg is t ro  mercan t i l  o  en  aque l  o t ro  reg is t ro  o f i c i a l  
que  cor responda   en  func ión  de l  t i po  de  en t idad  soc ia l .   
 
La  p rueba  de  no es ta r  i ncursos  en  p roh ib ic iones  pa ra  con t ra ta r  de  l as  
p rev i s tas  en  e l  a r t .  60  de l   TRLCSP,  se  podrá  acred i ta r  por  cua lqu ie ra  de  
los  med ios  es tab lec idos  en  e l  a r t .  73  de l  TRL CSP.  
 
La  acred i tac ión  de  la  capac idad  de obra r  para  l as  empresas  no españo las  
de  Es tados  pe r tenec ien tes  l a  Comun idad  Europea  o  s igna ta r ios  de l  
Acuerdo sobre  e l  Espac io  Económico Europeo y  pa ra  e l  res to  de empresas 
no comun i ta r i as  se  a j us ta rá  a  l as  pecu l ia r idades  d i spues tas  en  los  a r ts .  
72 .  2  y  3 ,  y  55  de l  Tex to  Re fund ido de  l a  Ley  de  Con t ra tos  de l  Sec tor  
Púb l i co  y  a r ts .  9  y  10  de l  Reg lamento  Genera l  de  l a  Ley  de  Con t r a tos  de  
l as  Admin i s t rac iones  Púb l i cas .  
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La  Admin i s t rac ión  podrá  con t ra ta r  con  un iones  de  empresas  que  se  
cons t i tuyan  tempora lmente  a l  e fec to  (s i n  que  sea  necesar i a  l a  
fo rma l i zac ión  de  l as  m ismas  en  Escr i tu ras  Púb l i cas  has ta  que  se  haya 
e fec tuado l a  ad jud icac ión ) ,  l as  cua les  responderán  so l i da r i amente  an te  l a  
Admin i s t rac ión  y  an te  l a  cua l  nombr a rá  un  represen tan te  o  apoderado 
ún ico .  
 
Los  empresar ios  deberán  con ta r ,  as im ismo con  l a  hab i l i t ac ión  empresar i a l  
o  p ro fes iona l  que ,  en  su  caso,  sea  ex ig i b le  pa ra  l a  rea l i zac ión  de  l a  
ac t i v idad  o  p res tac ión  que  cons t i tuye  e l  ob je to  de l  con t ra to .  
 
De  con form idad  con  lo  es tab lec ido  en  e l  a r t .  83  de l  Tex to  Re fund ido de  l a  
Ley  de  Con t ra tos  de l  Sec tor  Púb l i co ,  e l  l i c i tador  i nscr i to  en  e l  Reg is t ro  
Of i c i a l  de  L ic i tadores y  Empresas  C las i f i cadas  de l  Es tado o  en  e l  de  l a  
Comun idad  Va lenc iana,  podrán  acred i ta r  e l  cum p l im ien to  de  los  requ is i tos  
p rev ios  re la t i vos  a  l a  pe rsona l i dad  y  capac idad  de  obra r ,  represen tac ión ,  
hab i l i t ac ión  p ro fes iona l  o  empresar i a l ,  so l venc ia  económica  y  f i nanc ie ra ,  
c l as i f i cac ión  y  no  concur r i r  c i rcuns tanc ias  de  p roh ib ic ión  pa ra  con t ra ta r ,  
med ian te  l a  p resen tac ión  de  ce r t i f i cado de l  Reg is t ro  Of i c i a l  en  e l  que 
cons ten  los  da tos  re l a t i vos  a  los  requ is i tos  de  ap t i tud  que  se  p resen ta  
acred i ta r ,  acompañado de  una  dec la rac ión  responsab le  de  que  l as 
c i rcuns tanc ias  en  é l  re f l e j adas  no han  exper imentado v a r i ac ión .  

 
LUGAR DE REAL IZAC ION  

 

CLÁUSULA 14  

 
Los  se rv ic ios  ob je to  de l  con t ra to  se  rea l i za rán  en  l as  i ns ta lac iones  de  
SUMA en  A l i can te  en l a  ca l l e  Ausó y  Monzo,  16 ,  4 ª .  Suma se rese rva  l a  
pos ib i l i dad  de  camb iar  l a  ub icac ión  de l  cen t ro  de  a tenc ión  te le fón ic a ,  
camb io  que  se rá  not i f i cado a l  ad jud ica ta r io  con  a l  menos  t res  meses  de 
an te lac ión .  

 
PROPOS IC IONES.  PRESENTAC IÓN  

 

CLÁUSULA 15  

 

Cada  l i c i tador  no  pod rá  p resen ta r  más  de  una  p ropos ic i ón ,  y  no  podrá  
suscr ib i r  n i nguna  propues ta  en un ión  tempora l  con  o t ros  s i  l o  ha  hecho 
i nd i v idua lmente  o  f igu ra r  en  más  de una  un ión  tempora l .  E l  i ncump l im ien to  
de  es ta  p roh ib ic ión  da rá  l uga r  a  la  no  admis ión  de  todas  l as  p ropos ic iones  
por  é l  suscr i tas .  
 
15 .1 .  Lugar  y  p lazo de  presen tac ión . -  Las  p ropos ic iones  se  p resen ta rán  en  
l a  Un idad  de  Con t ra tac ión  de  Suma,  de  l as  8 :30  a  l as  14  horas ,  du ran te   
e l  p l azo  que  se  f i j a rá  en  l a  convoca tor i a  de  l i c i tac ión .   
 
Tamb ién  podrán  p resen ta rse  p ropos ic iones  por  cor reo,  en  cuyo  caso e l  
i n te resado deberá  acred i ta r ,  con  e l  resguardo cor respond i en te ,  l a  fecha 
de  impos ic ión  de l  env ío  en  l a  o f i c i na  de Cor reos  y  anunc ia r  e l  m ismo d ía  a l  
Órgano de  Con t r a tac ión ,  por  fax ,  o  cor reo e lec t rón ico  
( con t ra tac ion .p l i egos@suma.es ) ,  la  remis ión  de  las  p ropos i c iones .  S in  
cump l i r  ta les  requ is i tos  no  se rá  admi t i da  l a  p ropos ic i ón  en  e l  caso en  que  
se  rec ib ie ra  fue ra  de l  p l azo  f i j ado en  e l  anunc io  de  l i c i tac ión .  
 
 

mailto:contratacion.pliegos@suma.es


 

P l i ego  c l á u su l a s  adm in i s t r a t i va s  CAU .  Pag .  7  
 

 
No obs tan te  t ranscur r idos  10 d ías  desde l a  te rm inac ión  de l  p l azo  de 
presen tac ión ,  no  se rá  admi t i da  n i nguna  propos ic ión  env iada  por  co r reo.  

 

15.2 .Forma l idades . -  Las  p ropos ic iones  cons ta rán  de  t res  sobres  ce r rados  
denominados  A ,  B ,  y  C  en  e l  i n te r io r  de  cada  sobre  e l  l i c i tador  ha rá  

cons ta r  su  con ten ido  enunc iado numér icamente  en  ho ja  i ndepend ien te .  En 

cada uno de los sobres f igurará  ex ternamente  e l  nombre del  

l ic i tador ,  CIF . ,  domici l io  socia l ,  te lé fono,  fax  y correo e lectrón ico a  

e fec tos  de  not i f i cac iones ,  as í  como e l  obje to del  contra to ,  num.  expte:  

75/pa/ser/15,  e  i nc lu i rá  l a  documentac ión  que  a  con t i nuac i ón  se  i nd ica .  

 

SOBRE A ,  expresa rá  l a  i nscr ipc ión :  de  “Documentos  genera les ”  y  

con tendrá  l a  s igu ien te  documentac ión :  
 

1 .  Documento  o  documentos  que  acred i ten  l a  persona l idad del  

empresar io  y  l a  represen tac ión ,  en  su caso,  de l  f i rman te  de  la  

p ropos ic i ón ,  cons is ten tes :  
 

a )  *Los  empresar ios  ind i v idua les  p resen ta rán  e l  documento  nac iona l  de  
iden t idad  o ,  en  su  caso,  e l  documento  que  haga  sus  veces .  
*Los  empresar ios  de  nac iona l i dad  españo la  que  sean  pe rsonas  
j u r íd i cas  p resen ta rán  la  escr i tu ra  de  cons t i tuc ión  o  mod i f i cac ión ,  en  
su  caso,  deb idamente  i nscr i ta  en  e l  reg is t ro  mercan t i l ,  cuando es te  
requ is i to  f ue ra  ex ig ib le  con forme a  la  leg is lac ión  mercan t i l  que  l e  sea  
ap l i cab le ,  s i  no  lo  fue re ,  apor ta rán  l a  escr i tu ra  o  documento  de  
cons t i tuc ión ,  es ta tu tos  o  ac to  fundac iona l ,  en  e l  que  cons ten  las  
normas  por  l as  que  se regu le  su ac t i v idad ,  inscr i tos ,  en  su  caso,  en  
e l  cor respond ien te  Reg is t ro  o f i c i a l .  
*Las  empresas  no españo las  de Es tados  pe r tenec ien tes  a  l a  
Comun idad  Europea  o  s igna ta r ios  de l  Acuerdo sobre  e l  Espac io  
Económico Europeo y  pa ra  e l  res to  de  empresas  ex t ran je ras se  
a j us ta rá  a  lo  d i spues to  en  l a  c l áusu la  13 .   

b )   Poder  cuando se  ac túe  por  represen tac ión .  
c )  Compromiso de  cons t i tuc ión  de  Un ión  Tempora l  de  Empresar ios ,  en  
su  caso .  Cuando dos  o  más  empresas  acuda n  a  una  l i c i tac ión  
cons t i tuyendo una  un i ón  tempora l ,  cada  uno de  los  empresar ios  que  l a  
componen  deberá  ac red i ta r  su  pe rsona l i dad ,  capac idad  y  so l venc ia  
deb iendo i nd ica r  en documento  p r i vado los  nombres  y  c i rcuns tanc ias  de 
los  empresar ios  que  l a  suscr iban ,  l a  pa r t i c ipac ión  de  cada  uno de  e l l os 
y  que  asumen e l  compromiso de  cons t i tu i rse  forma lmente  en Un ión  
Tempora l ,  caso de  resu l ta r  ad jud ica ta r ios  ( a r t .  59  TRLCSP y  24 
RGLCAP ) .  E l  c i tado  documento  deberá  es ta r  f i rmado por  l os  
represen tan tes  de  cada  una  de  l a s  Empresas componen tes  de  l a  Un ión .                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                         

2.  Dirección de correo e lectrón ico  donde  se  e fec tua rán l as  

not i f i cac iones ,  s i  e l  l i c i tador  admi te  es te  med io  de  con fo rm idad  con  e l  
a r t .  28  de  l a  Ley  11/2007,  de  22 de  j un io ,  de  acceso e lec t rón ico  de  

los  c i udadanos  a  los  Serv ic ios  Púb l i cos  ( a  i nc lu i r  en  Anexo I I ) .  

3.  Garant ía  provis iona l :  no  se  ex ige .   

4.  Tar jeta  de  ident i f icación  f i sca l  o  documento naciona l  de  

ident idad,  según  se  t ra te  de  pe rsona  j u r íd i ca  o  f í s i ca .  En  l a  l i c i tac ión  

co lec t i va  se  p resen ta rá  e l  documento  de  iden t i f i cac ión  de  todos  los  
empresar ios  i n tegran tes  de  l a  un ión .  

5 .  Declaraciones  responsab les  de l  l i c i tador :  

*Dec la rac ión  responsab le  hac iendo cons ta r  q ue  no se  ha l l a  i ncurso en  
n i nguna  de l as  p roh ib ic iones  pa ra  con t ra ta r  enumeradas en  e l  a r t .  60  de l  

TRLCSP (mode lo  Anexo I I ) .  
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*Dec la rac ión  responsab le  de  ha l la rse  a l  cor r i en te  de l  cump l im ien to  de  l as  

ob l igac iones t r ibutar ias  o de Segur idad Soc ia l  enumeradas  en  e l  a r t .  

60 .  d )  de l  Tex to  Re f und ido de  l a  Ley  de  Con t ra tos  de l  Sec tor  Púb l i co  

(mode lo  Anexo I I ) .  

*Dec la rac ión  responsab le  de  no tene r  deudas  t r i bu ta r i as  con  los  
Ayun tamien tos  que  t i enen  de legados  sus  t r i bu tos  con  SUMA.  Ges t ión  

Tr ibu ta r i a  (mode lo  Anexo I I ) .  

6.  La  solvenc ia  económico - f inanciera  se  acred i ta rá  con  un  i n forme 

favorab le  de ,  a l  menos ,  una  i ns t i t uc ión  f i nanc ie ra .  No obs tan te ,  es ta  
acred i tac ión  podrá  rea l i za rse  por  cua lqu ie ra  de  los  med ios  es tab lec idos  
en  e l  a r t .  75  de l  Tex to  Re fund ido de  l ey  de  con t ra tos  de l  Sec tor  Púb l i co .  

7.  La  solvencia  técn ica  se  acred i ta rá  por  l os  med ios  que  se  re lac iona n :  

*Re lac ión  de  los  p r i nc ipa les  se rv ic ios  o  t raba jos  rea l i zados  en  los ú l t imos  

t res  años  de  l a  m isma c lase  o  s im i la r  a  l os  de l  p resen te  p roced imien to .  Se  
en tenderá  por  “s im i l a res”  aque l l os  cuyas  p res tac iones  sean  co inc iden tes  
a l  menos  en  un  70% a  l as  que  son  ob je to  de  es ta  con t ra tac i ón  y  un  
p resupues to  to ta l  de  e jecuc ión  que  no sea i n fe r io r  a  un 50% de l  que  es 
ob je to  de  l i c i tac ión .  Los  c i tados  se rv ic i os  e fec t uados  se  acred i ta rán 
med ian te  ce r t i f i cados  exped idos  o  v i sados  por  e l  ó rgano competen te ,  
cuando e l  des t i na ta r io  sea  una en t idad  de l  sec tor  púb l i co ;  cuando e l  
des t i na ta r io  sea  un  su je to  p r i vado,  med ian te  un  ce r t i f i cado exped ido po r  
és te  o ,  a  fa l ta  de es te  c e r t i f i cado,  med ian te  una dec la rac ión  de l  
empresar io  
* Ind icac ión  de l  pe rsona l  técn ico  o  de  l as  un idades  técn icas ,  i n tegradas  o  
no  en  l a  empresa ,  pa r t i c ipan tes  en  e l  con t ra to ,  espec ia lmente  aqué l l os  
encargados  de l  con t ro l  de  ca l i dad .   

8.  A l  margen  de  acred i t a r  su  so l venc ia  técn ica  por  l os  med ios  an tes  

i nd icados ,  l os  l i c i tado res  deberán  asumi r  e l  compromiso  (Mode lo  Anexo 

I I I )  de  adscr ib ir  a  l a  e jecuc ión  de l  con t ra to  los  medios persona les  

suf ic ientes  pa ra  l l e va r l a  a  cabo adecuadamente ,  med ios  que ,  deberán 

de ta l l a r  en  su  o fe r ta ,  y  cuya  e fec t i va  adscr ipc ión  se  cons ide ra  ob l igac ión  
esenc ia l  a  l os  e fec tos  p rev i s tos  en  e l  a r t í cu lo  223. f )  de l  TRLCSP.  

9.  Todas  l as pe rsonas  ex t ran je ras  deberán  formu la r  dec la rac ión  de  

somet im ien to  a  l a  jur isd icc ión  de  los  Juzgados  y  Tr ib una les  españo les  de 

cua lqu ie r  orden ,  pa ra  todas  l as  i nc idenc ias  que  de modo d i rec to  o  
i nd i rec to  pud ie ran  su rg i r  de l  con t ra to ,  con  r enunc ia  a l  f ue ro  j u r i sd icc iona l  
ex t ran je ro  que  pud ie ra  cor responder .  

10.  Las  empresas  de l  m ismo grupo,  en tend iendo por  ta les  l as  que  se  

encuen t ren  en  los  supues tos  de l  a r t í cu lo  42 .1  de l  Cód igo de  Comerc io ,  o  
l as  soc iedades  en l as  que  concur ran  a lguno de  los  supues tos  a l te rna t i vos  
es tab lec idos  en  e l  a r t í cu lo  c i tado,  y  que  l i c i ten  a l  p resen te  con t ra to ,  
deberán  p resen ta r  dec la rac ió n  sobre  los  ex t remos an te r io rmente  
i nd icados ,  a  l os  e fec tos  p rev i s tos  en  e l  a r t í cu lo  145 de l  TRLCSP  y  en  e l  
a r t í cu lo  86  de l  RGLCAP  
 

Notas ac larator ias sobre la  presentac ión  de la  documentación  

 
*La  empresa  que  goce  de  los  e fec tos  de  l a  i nscr ipc ión  en  e l  Re g is t ro  de  
Empresas  Con t ra t i s ta s  de  l a  D ipu tac ión  P rov inc ia l  de  A l i can te ,  se  ha l l a  
exen ta  de  l a  ob l igac ión  de  p resen ta r  l a  documentac ión  seña lada  en  e l  
pun to  1 .  en  l a  p resente  c láusu la ,  de  con form idad  con  lo  que  au tor i za  e l  
a r t .11 .  de  l a  Ordenanza  P rov inc ia l  regu ladora  de l  c i tado Reg is t ro .  
 
*En  e l  supues to  que  se  p resen te  ce r t i f i cado de  i nscr ipc ión  en  e l  ROLECE,  
deberá  p resen ta rse  dec la rac ión  responsab le  de  los  l i c i tadores  en  l a  que 
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se  ponga  de  man i f i es to  que  l as  c i rcuns tanc ias  de ta l ladas  en e l  cer t i f i cado  
no han  exper imentado va r i ac ión  a lguna .  
 
*E l  órgano de  con t ra tac ión  requer i rá  a l  l i c i tador  que  haya  p resen tado l a  
o fe r ta  económicamente  más  ven ta josa  pa ra  que ,  den t ro  de l  p l azo  de  d iez  
d ías  háb i l es ,  a  con ta r  desde  e l  s igu ien te  a  aque l  en  que  hub ie ra  rec ib ido  
e l  requer im ien to ,  p resen te  l a  documentac ión  j us t i f i ca t i va  de  ha l l a rse  a l  
cor r i en te  en  e l  cumpl im ien to  de  sus  ob l igac iones  t r i bu ta r i as  y  con  l a  
Segur idad  Soc ia l ,  as í  como e l  documento  acred i ta t i vo  de  a l ta ,  de  haberse  
p roduc ido  en  e l  e je rc ic io  cor r i en te ,  o  de l  ú l t imo rec ibo  de l  Impues to  sobre  
Ac t i v idades  Económicas ,  comp le tado con  una  dec la rac ión  responsab le  de 
no haberse  dado de  ba ja  en  la  ma t r í cu la  de l  c i tado Impues to .  Só lo  se  
reconocerá  e fec to  acred i ta t i vo  de l  cump l im ien to  de  los  requ is i tos  
seña lados  en  l os  a r ts .  13  y  14  de l  Reg l amento  Genera l  de  l a  Ley  de  
Con t ra tos  de  l as  Adm in i s t rac iones  Púb l i cas ,  a  l as  ce r t i f i cac iones que  se  
ha l l en  en  v igor  en  e l  momento  de  su  p resen tac ión  y  que  con tengan  e l  
p ronunc iamien to  expreso de l  órgano ce r t i f i can te  sobre  su  ca rác te r  
pos i t i vo ,  de  con form idad  con  lo  d i spues to  en  e l  a r t .  15 .2  de  l a  re fe r ida  
d i spos ic ión .   
 
*Las  ce r t i f i cac iones  acred i ta t i vas  de  es ta r  a l  cor r i en te  de  l as  ob l igac iones  
t r i bu ta r i as  y  de  la  Segur idad  Soc ia l  tendrán  va l i dez  duran te  e l  p l azo  de 
se is  meses  a  con ta r  desde  l a  fecha  de  exped ic ión .  S i  hub ie ren  caducado 
an tes  de  la  ad jud icac ión  de l  con t ra to ,  e l  l i c i tador  p ropues to  como 
ad jud ica ta r io  deberá  presen ta r  una  ce r t i f i cac ión  ac tua l i zada .  
 
*Los  documentos  requer idos  podrán  p resen ta rse  or ig i na les  o  med ian te  
cop ias  de  los  m ismos que  tengan ca rác te r  de  au tén t i cas ,  con forme a  la  
l eg is l ac ión  v igen te ,  a  excepc ión  de  aque l l os  documentos  que  acred i ten  l a  
cons t i tuc ión  de  l a  garan t í a  p rov i s iona l ,  que  deberán se r  en  todo caso  
or ig i na les .  
  
*Las  empresas  ex t ran je ras  p res en ta rán  la  documentac ión  t raduc ida   de  
forma  o f i c i a l  a l  cas te l lano  o  va lenc iano.  
 

SOBRE B ,  denominado “Documentación  re la t iva  a  los cr i ter ios de  

adjudicación eva luab les mediante un ju ic io de va lor” .  
 
Los  l i c i tadores  i nc lu i rán  en  es te  sobre  exc lus i vamente  l a  documentac ión  
re la t i va  a  los  aspectos  de  l a  o fe r ta  con t rac tua l  cuya  va lorac ión  se  deba  
e fec tua r  med ian te  la  ap l i cac ión  de los  c r i te r ios  de  ad jud icac ión  

enumerados  en  el  apar tado A  “Cr i ter ios eva luables mediante un ju ic io 

de va lor”  ( A .1 ,  A .2 ,  A .3  y  A .4 , )  a  que  se  r e f i e re  e l  Anexo I  de l  p resen te  

p l i ego.   
Se  p roh íbe  ta j an temente  que  en  l a  documentac ión  ob ran te  en  es te  sobre  
f igu ren  da tos  o  i n formac iones  cor respond i en tes  a  ex t remos o  e lementos  
de  l a  o fe r ta  cuya  va lorac ión  se  deba  e fec tua r  med ian te  c r i te r ios  
eva luab les  de  forma  au tomát ica ,  cuyo i ncump l im ien to  podr ía  compor ta r  e l  
rechazo de  l a  p ropos i c ión ,  por  i n f r i ng i r  l a  p rescr ipc ión  de l  a r t í cu lo  26  de l  
Rea l  Decre to  817/ 2009,  de  8  de  mayo,  que  proscr ibe  e l  conoc im ien to  de  
los  ex t remos de  l a  o fe r ta  a  va lora r  m ed ian te  c r i te r ios  eva luab les  de  forma  
au tomát ica  an tes  de  que  se  haya  e fectuado l a  va lorac ión  de  los  
ponderab les  en  func ión  de  un  j u i c io  de  va lor .  
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S i  a lgún  l i c i tador  no  apor ta  l a  documentac ión  re la t i va  a  a lguno de  l os  
c r i te r ios  a  que  se  re f ie re  es te  a pa r tado,  o  la  m isma no con t i ene  todos  los  
requ is i tos  ex ig idos  en  los  pá r ra fos  an te r io res ,  l a  p ropos ic ión  de  d icho 
l i c i tador  no  se rá  va lorada  respecto  de l  c r i te r io  de  que  se  t ra te .  
 
La  Admin i s t rac ión  se  rese rva  l a  facu l tad  de comprobar  l a  ve rac idad  de  l a  
documentac ión  en  cua lqu ie r  momento ,  b ien  an tes  de  l a  ad jud icac ión  de 
con t ra to ,  o  b ien  duran te  su  v igenc ia ,  pud iendo rea l i za r  ta l  comprobac ión  
por  s í  m isma,  o  med ian te  pe t i c ión  a l  l i c i tador  o  ad jud ica ta r io  de 
documentac ión  o  i n f ormes  comp lementa r ios .  La  fa l se dad  o  i nexact i tud  de  
ta les  da tos  p rovocará  l a  deses t imac ión  de l a  o fe r ta  o ,  en  su  caso,  l a  
reso luc ión  de l  con t ra to ,  con  pé rd ida  de  l a  ga ran t í a  cons t i tu ida ,  as í  como 
la  ex igenc ia  de l as  responsab i l i dades  e  i ndemn izac iones  que  de  ta l  hecho 
se  de r i ven .  
 

-  SOBRE C:  Deberá  te ne r  e l  s igu ien te  t í t u lo :  "Propos ic ión  económica y  

documentación re la t iva  a  los  cr i ter ios de  adjudicac ión eva luables de  

forma automát ica  mediante c i fras o porcenta jes ".  

 

Los  l i c i tadores  i nc lu i rán  en  es te  sobre  exc lus i vamente  l a  documentac ión  
re la t i va  a  los  aspectos  de  l a  o fe r ta  con t rac tua l  cuya  va lorac ión  se  deba  
e fec tua r  med ian te  la  ap l i cac ión  de los  c r i te r ios  de  ad jud icac ión  

enumerados  en  e l  apartado B  “Cr i ter ios  eva luab les de  forma 

automát ica  mediante c i fras  o  porcenta jes”  (B .1 ,  B .2  y  B .3 )  a  que se 

re f i e re  e l  Anexo I  de l  p resen te  p l i ego.   

 

No se  va lora rán  aqué l l os  ex t remos  o  e lementos  de  l a  o fe r ta  que  deban 
se r lo  por  ap l i cac ión  de  a lgún  c r i te r io  eva luab le  med ian te  j u i c io  de  va lor ,  s i  
su  cor respond ien te  documentac ión ,  da tos  o  i n formac iones  s e  i nc l uyen  en  
es te  sobre  en  vez  de en  e l  sobre  B ,  ya  que  e l  sobre  C  no puede  se r  
ab ie r to  n i  conocerse  su  con ten ido  has ta  haber  conc lu ido  l a  va lorac ión  de  
l as  o fe r tas  en  cuan to  a  l a  ap l i cac ión  de  los  c r i te r ios  eva luab les  med ian te  
j u i c io  de  va lor  a  que  se  re f i e re  e l  Anexo I  de l  p resen te  p l i ego.  
 

Se  i nc lu i rá  l a  proposic ión económica  que  se  p resen ta rá  redac tada 

con forme a l  mode lo  f i j ado en  e l  Anexo IV  a l  p resen te  p l i ego,  no  

aceptándose  aque l las  que  con tengan  omis iones ,  e r rores  o  tachaduras  que  
imp idan  conocer  c la ramente  lo  que  l a  Admin i s t rac ión  es t ime  fundamenta l  
pa ra  cons ide ra r  l a  o fer ta .   
En  l a  p ropos ic i ón  se  i nd ica rá  como par t i da  i ndepend ien te  e l  impor te  de l  
Impues to  sobre  e l  Va lor  Añad ido.   
La  o fe r ta  económica  no podrá  supera r  e l  p resupues to  de  l ic i tac ión  
es tab lec ido  y  en  caso con t ra r io ,  se rá  rechazada .   

 
15 .3 .Cond ic iones . -   
 
Una  vez  en t regada  o  remi t i da  l a  documentac ión ,  no  puede  se r  re t i rada ,  
sa l vo  que  l a  re t i rada  sea  por  causa  j us t i f i cada .  
 

Si  a lguna propos ic ión no guardase concordanc ia  con la  

documentación examinada  y  admit ida ,  exced iese  del  presupuesto 

base de l ic i tac ión,  var iase sustanc ia lmente e l  modelo establecido,  

comportase error  mani f iesto en e l  importe de la  proposic ión,  o  

ex ist iese reconoc imiento por  par te del  l ic i tador  de que adolece de  

error  o incons istenc ia  que la  hagan inv iable,  será  desechada por  la  

Mesa de contra tación  mediante resolución mot ivada ,  s i n  que  sea 
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causa  bas tan te  pa ra  e l  rechazo e l  camb io  u  omis ión  de  a lgunas  pa labras 
de l  mode lo  s i  e l l o  no  a l te ra  su  sen t ido .  
 
La  Admin i s t rac ión  se  rese rva  l a  facu l tad de  comprobar  en  cua lqu ie r  
momento  l a  ve rac idad  de  l a  documentac ión  apor tada ,  b ien  an tes  de  l a  
ad jud icac ión  de l  con t ra to ,  o  b ien  duran te  su  v igenc ia ,  pud iendo rea l i za r  ta l  
comprobac ión  por  s í  m isma,  o  med iante  pe t i c ión  a l  l i c i tador  o  
ad jud ica ta r io  de  documentac ión  o  i n formes  comp lementa r ios .  La  fa l sedad  
o  i nexac t i tud  de  ta les  da tos  p rovocará  l a  deses t imac ión  de  l a  o fe r ta  o ,  en  
su  caso,  l a  reso luc ión  de l  con t ra to ,  con  pé rd ida  de  la  ga ran t í a   
cons t i tu ida ,  as í  como la  ex igenc ia  de  l as  respon sab i l i dades  e  
i ndemn izac iones  que  de  ta l  hecho se  de r i ven.  
 
Los  l i c i tadores  no  i n c lu i rán  en  la  p ropos i c ión ,  n i  en  cua lqu ie ra  de  los 
documentos  que  l a  comp lementen ,  n i ngún  ex t remo,  moda l i dad  o  cond ic ión  
que  a l te re  m ín imamente  cua lqu ie ra  de  l as  prescr ipc ione s  regu ladoras  de l  
con t ra to  es tab lec idas  por  SUMA.  Ges t ión  Tr i bu ta r i a .  De  i nc lu i r  no  obs tan te  
a lguna  o fe r ta  cua lqu ier  e lemento  que compor te  a l te rac ión ,  se  tendrá  por  
no  pues to  y  ca recerá  de  toda  v i ncu la tor i edad  pa ra  SUMA,  excepto  s i  és ta  
aprec iase  que  e l  e l emento  i nc lu ido  con t rav ie ne  exp l í c i ta  y  sus tanc ia lmente  
cua lqu ie r  p rescr ipc ión  regu ladora  de l  con t ra to ,  que  de te rm ina rá  e l  rechazo 
de  l a  o fe r ta  de l  l i c i tador .   
 
La  p resen tac ión  de  l as  p ropos ic i ones  p resume la  aceptac ión  i ncond ic iona l  
por  e l  empresar io  de l  con ten ido  de  la  to ta l i dad  de  las  c láusu las 
admin i s t ra t i vas  pa r t i cu la res  y  e l  p l iego de prescr ipc iones  técn icas ,  s i n  
sa l vedad  a lguna .  
 
Los  p lazos  es tab lec idos  en  es te  p l i ego y  res tan te  documentac ión  
con t rac tua l  se  computa rán  de l  modo es tab lec ido  en  l a  d i spo s ic ión  
ad ic iona l  duodéc ima  de l  Tex to  Re fund ido de  l a  Ley de  Con t ra tos  de l  Sec tor  
Púb l i co ,  con  ex tens ión  de l  e fec to  es tab lec ido  en  su  segundo i nc i so  
tamb ién  en  los  casos  en  que  e l  ú l t imo d ía  de l  p l azo  sea  sábado.  
 

MESA DE CONTRATAC IÓN  
 

CLÁUSULA 16 

 

E l  órgano  de  con t ra tac ión  se rá  as i s t i do  po r  l a  Mesa  de  Con t ra tac ión  de  
SUMA.  Ges t ión  Tr ibu ta r i a ,  nombrada  pa ra  ta l  e fec to  med ian te  Reso luc ión  
de l  D i rec tor ,  cuya  compos ic ión  es :  
 

P res iden te :  D.  César  Augusto Asenc io Adsuar .  V icepres iden te  de  SUMA.  

Ges t ión  Tr ibu ta r i a .  (Sup len te :  D .  Manue l  de  Juan  Nava r ro .  D i rec tor  de  
SUMA.  Ges t i ón  Tr ibu ta r i a ) .  

Secre ta r io :  D.  Manuel  de Juan Navarro .  D i rec tor  de  SUMA.  Ges t ión  

Tr ibu ta r i a .  (Sup len te :  Dª  Mª  Ley re  Mar t i nez  C l imen t .  Je fa  de  l a  Un idad  de  
Asesor ía  Ju r íd i ca  de  SUMA.  Ges t i ón  Tr ibu ta r i a ) .  

Voca l :  Dª  Laura Á lvarez  Coloma .  I n te rven tora  De legada  de  SUMA.  

Ges t ión  Tr ibu ta r i a .  

Voca l :  D.  José Hi lar io  Soler  Mestre ,  Secre ta r io  De legado de  SUMA.  

Ges t ión  Tr ibu ta r i a .  

Voca l :  Dª  Mª Carmen Marco Pa lomares ,  Je fa  de  la  Un idad  de 

Con t ra tac ión  Admin i s t r a t i va  de  SUMA.  Ges t ión  Tr ibu ta r i a .  

Voca l :  D.  Ramón Andar ias Estevan.  Je fe  de l  á rea  de  In formát ica  de 

SUMA.  Ges t i ón  Tr ibu ta r i a .  
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16.1.  Ca l i f icac ión de  la  documentación genera l .  

 
Conc lu ido  e l  p l azo  de  presen tac ión  de  p ropos ic iones  y  en  ses ión  p rev ia  a  
su  aper tu ra ,  l a  Mesa  de  Con t ra tac ión ,  de  con form idad  con  lo  d i spues to  en  
e l  a r t .  295 de  l a  Ley  de  Con t ra tos  de l  Sec tor  Púb l i co ,  p rocederá  a  la  
ca l i f i cac ión  de  la  documentac ión  genera l  presen tada  por  l os  l i c i tadores ,  
ex ig ida  en  la  c l áusu la  15  de  es te  p l iego y  con ten ida  en  e l  sobre  de  
documentac ión  admin i s t ra t i va  denominado sobre  A .  
 
S i  l a  Mesa  de  Con t ra tac ión  observase  de fec tos  u  omis i ones  subsanab les 
en  l a  documentac ión p resen tada ,  l o  comun ica rá  ve rba lmente  a  los  
i n te resados  y  l o  ha rá  púb l i co  a  t ravés  de l  ta b lón  de  anunc ios  de  l a  Of .  
Cen t ra l  de  SUMA,  conced iéndose  un  p lazo no super io r  a  t res  d ías  háb i l es  
pa ra  que  los  l i c i tadores  los  cor r i j an  o  subsanen ,  ba jo  aperc ib imien to  de  
exc lus ión  de f i n i t i va  de l  l i c i tador  s i  en  e l  p l azo  conced ido no  procede  a  l a  
subsanac ión  de  l a  documentac ión .  
 
S i  l a  documentac ión  con tuv iese  de fec tos  sus tanc ia les  o  de f ic i enc ias 
mate r i a les  no  subsanab les ,  se  rechaza rá  l a  p ropos ic i ón  quedando exc lu ida  
de l  p roced im ien to  de  ad jud icac ión  y ,  l os  sobres  de  las  o fe r tas  no  podrán  
se r  ab ie r tos .  

 

16.2.  Aper tura  de propos ic iones.  

 
La  Mesa  de Con t ra tac ión ,  una  vez  ca l i f i cada l a  documentac ión  
admin i s t ra t i va ,  y  en un p lazo no super io r  a  7 d ías  desde l a  aper tu ra  de  los  
sobres  A ,  p rocederá  en  ac to  púb l i co  en  l a  fecha ,  l uga r  y  hora  seña lados  
en  e l  anunc io  de  l i c i tac ión  a  hacer  un  p ronunc iamien to  expreso sobre  los  
admi t i dos  a  l a  l i c i tac ión ,  l os  rechazados  y  sobre  l as  causas de  su  
rechazo.  En  e l  caso de  que  se  es tab lezcan c r i te r ios  va lorab les  med ian te  
j u i c io  de  va lor ,  l a  Mesa  de  Con t ra tac ión ,  en  es te  m ismo ac to  p rocederá  a  
l a  aper tu ra  de l  sobre  B  cor respond ien te  a  los  c r i te r ios  no  cuan t i f i cab les ,  
en t regándose  au tomát icamente  a l  ó rgano encargado de  su  va lorac ión  l a  
documentac ión  con ten ida  en  e l  m ismo.  La Mesa  de  Con t ra tac ión  podrá  
so l i c i ta r ,  en  su  caso,  l os  i n f ormes  técn icos  que  es t ime  opor tunos .  
 
S i  por  ap l i cac ión  de  lo  d i spues to  en  e l  a r t í cu lo  80 .4  de l  Reg lamento  
Genera l  de  la  Ley  de con t ra tos  de  l as  Admin i s t rac iones  Púb l i cas ,  f ue ra  
p rec iso  posponer  e l  ac to  púb l i co  de  apertu ra  de  las  p ropos ic iones ,  l a  
nueva  fecha  pa ra  su  ce lebrac ión  se  pub l i ca rá  en  e l  Pe r f i l  de  Con t ra tan te  
de  SUMA.  Ges t ión  t r i bu ta r i a .  As í  m ismo,  s i  hub iese  cua lqu ie r  mod i f i cac ión  
sobre  e l  l uga r  de  ce lebrac ión  de  los  ac tos  púb l i cos  convocados  por  l a  
Mesa  de  con t ra tac ión  se  anunc ia rán  en  e l  Pe r f i l  de  Con t ra tan te  de  SUMA .  
Ges t ión  t r i bu ta r i a .  
 
S in  pe r j u i c io  de  que  l a  comun icac ión  re fe r ida  en  e l  pá r ra fo  p receden te  
desp legará  todos  los  e fec tos  l ega les que le  son  p rop ios  a  pa r t i r  de  su  
pub l i cac ión  de l  p ronunc iamien to  ca l i f i ca tor io  de  l a  Mesa  de  Con t ra ta c ión  
en  l a  fo rma  expuesta ,  SUMA .  Ges t ión  t r i bu ta r i a  p rocura rá  in formar  
i nd i v idua lmente  a  todos  los  l i c i tadores  de  l a  nueva  fecha  o  l uga r  de l  ac to  
púb l i co  de  aper tu ra  de p ropos ic i ones .  
 
Pos te r io rmente ,  l a  ponderac ión  as ignada a  los  c r i te r ios  no  va lorab les  e n 
c i f ras  o  porcen ta jes ,  en  su  caso,  se  da rá  a  conocer  en  e l  ac to  púb l i co  de 
aper tu ra  de l  sobre  C y  l ec tu ra  de  l as  o fe r tas  económicas .  E l  ó rgano de  

con t ra tac ión  pub l i ca rá ,  con  l a  deb ida  an te lac ión  (mín imo 2 días hábi les ) ,  
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en  e l  pe r f i l  de l  con t ra tan te  ( h t tp : / /www.suma.es ) ,  l a  fecha  de  ce lebrac ión  
de l  ac to  púb l i co  de aper tu ra  de l  sobre  C  y  lec tu ra  de  l as  o fe r tas  
económicas .  
 
Obten ida  l a  pun tuac ión  de  todas  l as  o fe r tas  respecto  a  cada  uno de  los  
c r i te r ios ,  se  sumará  l a  pun tua c ión  to ta l  de  cada  una  de  e l l as ,  resu l tando 
se lecc ionada  l a  que  ob tenga  mayor  pun tuac ión .  En  caso de  produc i rse  
empa te  en  l a  pun tuac ión  f i na l ,  l a  ad jud icac ión  recaerá  en  la  o fe r ta  que  en 
su  con jun to  se  cons ide re  más bene f i c iosa pa ra  e l  i n te rés púb l i co ,  ten iendo 
en  cuen ta  e l  o rden  de  pre lac ión  de  los  c r i te r ios  de  ad jud icac ión  y  l a  
ponderac ión  de  su  i nc idenc ia  en  la  va lorac ión  de  l as  o fe r tas  empa tadas .  
 
La  Mesa  de  con t ra tac i ón ,  t ras  so l i c i ta r ,  en  su  caso,  l os  i n fo rmes  t écn icos  
que  es t ime  opor tunos ,  e leva rá  a l  ó rgano de con t ra tac ión  l a  p ropues ta  de  
ad jud icac ión  razonada que  es t ime adecuada,  que  i nc lu i rá  en  todo caso l a  
ponderac ión  de  los  c r i te r ios  i nd icados  en  l a  C láusu la  17  de l  p resen te  
p l i ego,  acompañada  de  l as  ac tas  de  sus  reun iones  y  de  l a  documentac ión  
generada  en  sus  ac tuac iones  y ,  en  su  caso,  de  los  i n formes  emi t i dos .   
 
La  p ropues ta  de  ad jud icac ión  de l  con t ra to  no  c rea  de recho a lguno a  favor  
de l  empresar io  p ropues to ,  que  los  adqu i r i rá ,  respec to  a  l a  Admin i s t rac ión ,  
m ien t ras  no  se  haya  forma l i zado e l  con t r a to .  
  

CR ITER IOS BASE PARA  LA ADJUDICAC IÓN  

 

CLÁUSULA 17 

 

17.1 .  Los  c r i te r ios  que  han de  se rv i r  de  base  pa ra  l a  ad jud icac ión  de l  

con t ra to  son  los  que  se  es tab lecen  en e l  Anexo I  Denominado Cr i ter ios  

de Ad judicación -Sistema de Va lorac ión .  

 
17 .2 .  Sobre  l a  a r t i cu lac ión  de l  p roced im iento  de  ad jud icac ión  en va r i as  
fases ,  p rev i s ta  en  e l  a r t .  150.4 .  de l  Tex to  Re fund ido de  l a  Ley  de 
Con t ra tos  de l  Sec tor  Púb l i co ,  y ,  en  su  caso,  e l  umbra l  m ín imo de  
pun tuac ión  ex ig ido  a  los  l i c i tadores  pa ra  con t i nua r  en  e l  p roceso  
se lec t i vo ,  se  es tab lece  lo  s igu ien te :  Nada .  
 
17 .3 .  Sobre  l a  obse rvanc ia  de  l a  reg la  de  l a  p reponderanc ia  en  l a  
fo rmu lac ión  de  los  c r i te r ios  de  ad jud icac ión  y  e l  t ra tamien to  l i c i ta tor io  de  
l as  o fe r tas  de  los  l i c i tadores ,  cuando l a  ap l i cac ión  de  a lguno de  aqué l l os  
dependa  de  un  j u i c io  de  va lor ,  se  es ta rá  a  lo  que  se  es tab lece  en  e l  p l i ego 
en  l a  c l áusu la  5 .  
 
17 .4 .  En  re lac ión  a  lo  es tab lec ido  en  e l  a r t í cu lo  152.2  de l  TRLCSP,  en 
cuan to  a  l a  de te rm inac ión  de  los  pa rámet ros  ob je t i vos  en  func ión  de  los  
cua les  se  aprec ia rá  s i  l a  p ropos ic ión  no  puede  se r  cump l ida  como 
consecuenc ia  de  l a  i nc lus ión  de  va lores  anorma les  o  desproporc ionados ,  
se  es tab lece  lo  s igu ien te :  
 
Sobre  e l  c r i te r io  re la t i vo  a l  p rec io  o fe r tado por  l os  l i c i tado res ,  e l  ca rác te r  
desproporc i onado o  anorma l  d e  l as  o fe r tas  se  aprec ia rá  con  a r reg lo  a  los  
pa rámet ros  ob je t i vos  es tab lec idos  en  e l  Ar t i cu lo  85  de l  Reg lamento  
Genera l  de  l a  Ley  de  Con t ra tos  de  l as  Admin i s t rac iones  Púb l i cas ,  aprobado  
por  Rea l  Decre to  1 .098/2001,  de  12 de  oc tubre ,  con  a r reg lo  a  cuyos  
l ím i tes  se  de te rm ina rá  s i  l a  p ropos ic ión  puede  o  no  se r  cump l ida  como 
consecuenc ia  de  o fe r tas  desproporc ionadas  o  anorma les .  
 

http://www.suma.es/
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I den t i f i cada  a lguna propos ic ión  que  pueda  se r  cons ide rada 
desproporc i onada  o  anorma l  se  da rá  a  los  l i c i tadores  a fec tados  e l  t rám i te  
de  aud ienc ia  que  prescr ibe  e l  Ar t í cu lo  152.3  de l  TRLCSP,  pa ra  que  
presen ten  j us t i f i cac ión  por  escr i to  de  l a  va lo rac ión  de  su  o fe r ta  y  p rec isen 
l as  cond ic iones  de  l a  m isma,  en  pa r t i cu la r  por  l o  que  se  re f i e re  a  los 
ex t remos seña lados  en  e l  p recepto  i nd icado ,  conced iéndo les  pa ra  e l l o  e l  
p l azo  de  d iez  d ías  háb i l es ,  a  con ta r  desde  aqué l  en  e l  que  rec iban  l a  
not i f i cac ión  de l  emplazamien to  a l  expresado t rámi te .  S i  l a  o fe r ta  
anorma lmente  ba ja  obedece  a  que  e l  l i c i tador  hub iese  ob ten ido  una  ayuda  
de  Es tado,  habrá  de  acred i ta r  que  se  l e  conced ió  s i n  con t ravenc ión  de  l as  
d i spos ic iones  comun i t a r i as  en  mate r ia  de  ayudas  púb l i cas .  
 
S i  e l  Órgano de  Con t r a tac ión ,  cons ide rando  l a  j us t i f i cac ión  e fec tuada  por  
e l  l i c i tador  y  l os  i n f ormes  menc ionados  en  e l  Ar t í cu lo  152.3 ,  pá r ra fo  
segundo,  de l  Tex to  Re fund ido de  l a  Ley  de  Con t ra tos  de l  Sec tor  Púb l i co ,  
es t imase  que  l a  o fe r ta  no  puede  se r  cump l ida  como consecuenc i a  de  l a  
i nc lus ión  de  va lores  anorma les  o  desproporc i onados ,  acorda rá  l a  
ad jud icac ión  a  favor  de  l a  s igu ien te  p ropos ic ión  económicamente  más  
ven ta josa ,  de  acuerdo con  e l  o rden  en  que  hayan  s ido  c las i f i cadas 
con forme a  lo  es tab lec ido  en  e l  Ar t í cu lo  151.1  de  l a  expresada  Ley ,  que 
se  es t ime  puede  se r  cump l ida  a  sa t i s facc ión  de  l a  Admin i s t rac ión  y  que  no  
sea  cons ide rada  anorma l  o  desproporc i onada .  
 
17 .5 .  Sobre  l a  pos i b i l i dad  de  tomar  en  cons ide rac ión  me jo ras  que  
o f rezcan  los  l i c i tadores ,  con forme  a  l a  p rev i s ión  de l  a r t .  147  de l  Tex to  
Re fund ido de  l a  Ley  de  Con t ra tos  de l  Sec tor  Púb l i co ,  se  de te rm ina  lo  
s igu ien te :   
 
-Admis ión :  Se rán  admis ib les  y  se  va lora rán  l as  me joras  o fe r tadas  que  se 
a j us ten  a  lo  es t ipu lado en  e l  pun to  A .4  de  los  Cr i te r ios  de  Ad jud icac ión -
S i s tema de  Va lorac ión  (Anexo I ) .  
 
17 .6  La  va lorac ión  de  l as  p ropos ic iones  formu ladas  por  d i s t i n tas  
empresas  pe r tenec ientes  a  u n  m ismo grupo se  rea l i za rá  de  con form idad  
con  lo  d i spues to  en  e l  a r t í cu lo  86  de l  RGLACP.  
 
17 .7  Las  p ropos ic i ones  p resen tadas ,  tan to  l as  dec la radas  admi t i das  como 
las  rechazadas s i n  abr i r  o  l as  deses t imadas  una  vez  ab ie r tas,  se rán 
a rch i vadas  en  su  exped ien t e .  

 
ADJUDICAC IÓN  

 

CLÁUSULA 18 

 
E l  ó rgano de  con t ra tac ión  requer i rá  a l  l i c i tador  que  haya  p resen tado l a  
o fe r ta  económicamente  más  ven ta josa  pa ra  que ,  den t ro  de l  p l azo  de  d iez  
d ías  háb i l es ,  a  con ta r  desde  e l  s igu ien te  a  aque l  en  que  hub ie ra  rec ib ido  
e l  reque r im ien to ,  p resen te  l a  documentac ión  j us t i f i ca t i va  de  ha l l a rse  a l  
cor r i en te  en  e l  cump l im ien to  de  sus  ob l igac iones  t r i bu ta r i a  y  con  l a  
Segur idad  Soc ia l  as í  como,  en  su  caso,  cua lqu ie r  o t ro  documento  
acred i ta t i vo  de  su  ap t i tud  pa ra  con t ra ta r  o  de  l a  e fec t i va  d i spos ic ión  de  
los  med ios  que  se  hub iesen  compromet ido  a  ded ica r  o  adscr ib i r  a  la  
e jecuc ión  de l  con t ra to ,  con forme a l  a r t í cu lo  64 .2  de l  TRLCSP.  As im ismo,  
deberá  p resen ta r ,  en  su  caso l a  cons t i tuc ión  de  l a  ga ran t í a  de f i n i t i va .  
 
 



 

P l i ego  c l á u su l a s  adm in i s t r a t i va s  CAU .  Pag .  15  
 

 
La  Admin i s t rac ión  ad jud ica rá  e l  con t ra to  a  l a  p ropos ic ión  más  ven ta josa  de 
con form idad  con  l os  c r i te r ios  de  ad jud icac ión  es tab lec idos ,  y  en  
reso luc ión  mot i vada  en  un  p lazo máx imo de  2 meses ,  a  con ta r  desde  l a  
aper tu ra  de  las  p ropos ic iones .  Es te  p lazo se  amp l i a rá  en  qu ince  d ías  
háb i l es  en  e l  supues to  de  que  haya  que  segu i r  l os  t rámi tes  seña lados  en 
los  a r ts .  152.3  de l  TRLCSP y  22 .  f )  de l  R .D .  817/2009,  pa ra  l as  
p ropos ic i ones  desproporc ionadas  o  anorma lmente  ba jas .  
 
No obs tan te ,  en  los  té rm inos  p rev i s tos  en  e l  a r t .  155 de l  TRLCSP,  l a  
Admin i s t rac ión ,  an tes  de  d ic ta r  l a  ad jud icac ión ,  podrá  renunc ia r  a  ce lebra r  
e l  con t ra to  por  razones  de  i n te rés púb l i co ,  o  des is t i r  de l  p roced im ien to  
t rami tado,  cuando és te  ado lezca  de de fec tos  no  subsanab les ,  deb iendo 
i ndemn iza r  a  l os  l i c i tadores ,  en  ambos  casos ,  de  los  gas tos  que  su  
pa r t i c ipac ión  en  l a  l i c i tac ión  l es  hub iese  e fec t i vamente  ocas ionado .  
 
La  ad jud icac ión  se  not i f i ca rá  a  los  l i c i tadores  y ,  s imu l táneamente ,  se  
pub l i ca rá  en  e l  pe r f i l  de  con t ra tan te  de l  ó rgano de  con t r a tac ión ,  
i nd icándose  e l  p l azo  en  que  debe  procederse  a  su  forma l i zac ión .  
 
La  ad jud icac ión  se  ha rá  por  cua lqu ie ra  de  l os  med ios  que  pe rmi t an  de ja r  
cons tanc ia  de  su  recepc ión  por  e l  des t i na ta r io .  En  e l  caso,  de  que  l a  
not i f i cac ión  se  e fec túe  por  cor reo e lec t rón i co  se  a j us ta rá  a  los  t é rm inos  
es tab lec idos  en  e l  a r t í cu lo  151.4  de l  TRLCSP,  en tend iéndose  rechazada ,  
cuando ex i s t i endo cons tanc ia  de  l a  pues ta  a  d i spos ic ión  t rascur r i e ran  
c i nco d ías  na tu ra les  s in  que  se  acceda  a  su  con ten ido .  

 
GARANT ÍAS  

 

CLÁUSULA 19  

 
19 .1 .  Garan t í a  P rov i s iona l .  
 
Cuando e l  ó rgano de  con t ra tac ión  dec ida  ex ig i r  una  ga ran t í a  p rov i s iona l  a  
l os  l i c i tadores  pa ra  tomar  pa r te  en  es te  p roced im ien to ,  es tos  l a  deberán 

cons t i tu i r  p rev iamente  por  e l  impor te  seña lado:  No procede .  

 
Cuando e l  l i c i tador  p resen te  su  p ropos ic ión  ba jo  l a  f o rma  de  un ión  
tempora l  de  empresar ios ,  l a  ga ran t í a  p rov i s iona l  podrá  cons t i tu i rse  por  
una  o  va r i as  de  l as  empresas  pa r t i c ipan tes ,  s iempre  que  en  su  con jun to  se  
a lcance  l a  ga ran t í a  ex ig ida  y  ga ran t i ce  so l i da r i amente  a  todos  los  
i n tegran tes  de  l a  un ión.  
 
En  cuan to  a  l a  fo rma  y  requ is i tos  de  l as  ga ran t í as  se  es ta rá  a  lo  p rev i s to  
en  los  a r t í cu los  96  y  103 de l  TRLCSP,  as í  como a  l o  d i spues to  en  los  
a r t í cu los  55 ,  56 ,  57  y  58  de l  RGLCAP.  
 
19 .2 .  Garan t í a  De f i n i t i va .  
 
E l  l i c i tador  que  presen te  l a  o fe r ta  económic amente  más  ven ta josa ,  es ta rá  
ob l igado a  cons t i tu i r  u na  ga ran t í a  de f i n i t i va .  Su  cuan t í a  se rá  igua l  a l  5  por  
100 de l  impor te  de  ad jud icac ión  de l  con t ra to ,  IVA  exc lu ido ,  o ,  en  su  caso,  
de l  p resupues to  base  de  l i c i tac ión .  La  cons t i tuc ión  de  es ta  ga ran t í a  
deberá  se r  acred i tada  por  e l  l i c i tador  que  haya  p resen tado l a  o fe r ta  
económicamente  más  ven ta josa  en  e l  p l azo  de  d iez  d ías  háb i l es  a  con ta r  
desde  e l  s igu ien te  a  que  se  hub iese  rec ib ido  e l  requer im ien to  de l  órgano  
de  con t ra tac ión .  
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En  todo caso,  l a  ga ran t í a  de f i n i t i va  responderá  de  los  conceptos  a  que  se 
re f i e re  e l  a r t í cu lo  100 de l  TRLCSP.  

 
PERFECC IÓN Y FORMAL IZAC IÓN DEL CONTRATO  

 

CLÁUSULA 20  

 
E l  con t ra to  se  pe r fecc iona rá  con  su  forma l i zac ión .  
 
E l  con t ra to  deberá  forma l i za rse  en  documento  admin i s t ra t i vo  que  se 
a j us ta rá  con  exac t i tud  a  las  cond ic iones  de l a  l i c i tac ión  y  además podrá  
forma l i za rse  en escr i tu ra  púb l i ca  s i  as í  l o  so l i c i ta  e l  con t ra t i s ta ,  cor r i endo  
a  su  ca rgo l os  gas tos  de r i vados  de  su  o torgamien to .  En  es te  caso,  e l  
con t ra t i s ta  deberá  en tregar  a  la  Admi n i s t rac ión  una  cop ia  l eg i t imada  y  una 
s imp le  de l  c i tado documento  en  e l  p l azo  máx imo de  un  mes  desde  su  
forma l i zac ión .  
S i  e l  con t ra to  es  suscept ib le  de  recurso espec ia l  en  mate r i a  de  
con t ra tac ión ,  l a  f o rma l i zac ión  no  podrá  e fec tua rse  an tes  de  que 
t ranscur ran  los  qu ince  d ías  háb i l es  desde  que  se  remi ta  l a  not i f i cac ión  de  
l a  ad jud icac ión  a  los  l i c i tadores .  T ranscur r ido  es te  p lazo,  e l  ó rgano de  
con t ra tac ión  requer i rá  a l  ad jud ica ta r io  pa ra  que  forma l i ce  e l  con t ra to  en  
p lazo no super io r  a  c inco d ías ,  con tados  desde  e l  s igu ien te  a  aque l  en  que  
hub ie ra  rec ib ido  e l  requer im ien to ,  una  vez  t ranscur r ido  e l  c i tado p lazo de  
qu ince  d ías  s i n  que  se  hub ie ra  i n te rpues to  recurso que  l l e ve  apare jada  l a  
suspens ión  de  l a  forma l i zac ión  de l  con t ra to  o  desde  que  se  d ic te  
reso luc ión  con  e l  l e van tamien to  de  l a  suspens ión  de l  ac to  de  ad jud icac ión .  
 
En  los  res tan tes  con t ra tos ,  l a  f o rma l i zac ión  de l  con t ra to  deberá  
e fec tua rse  no más  ta rde  de  los  qu ince  d ías háb i l es  s igu ien tes  a  aqué l  en 
que  se  rec iba  l a  not i f i cac ión  de  l a  ad jud icac ión  a  l os  l i c i tadores  en  l a  
fo rma  prev i s ta  en  e l  a r t í cu lo  151.4  de l  TRLCSP.  
 
Cuando e l  ad jud ica ta r io  sea  una  un ión  tempora l  de  empresar ios ,  den t ro  de l  
m ismo p lazo y  con  an te r io r idad  a  l a  f i rma  de l  con t ra to ,  deberá  apor ta r  
escr i tu ra  púb l i ca  de  cons t i tuc ión  como ta l .  
 
Cuando e l  con t ra to  no  se  forma l i ce  en  e l  p l azo  f i j ado por  causas 
imputab les  a l  con t ra t i s ta ,  l a  Admin i s t rac ión  cons ide ra rá  que  e l  l i c i tador  ha  
re t i rado su  o fe r ta ,  con  l as  consecuenc ias  es tab lec idas  en  e l  a r t í cu lo  60  
de l  TRLCSP.  S i  l as  causas  de  l a  no  fo rma l i zac ión  son  imputab les  a  l a  
Admin i s t rac ión ,  es ta  i ndemn iza rá  a l  con t ra t i s ta  por  l os  daños  y  pe r j u i c ios  
ocas ionados  po r  l a  demora .  

 
SUBCONTRATAC IÓN  

 

CLÁUSULA 21 

 
Sobre  l a  pos ib i l i dad  de  que  e l  con t ra t i s ta  pueda  subcon t ra ta r  con  te rce ros  
l a  rea l i zac ión  pa rc ia l  de  l a  p res tac ión  ob je to  de l  con t ra to ,  se  d i spone :  
 
Resu l ta rá  de  ap l i cac ión  en  e l  p resen te  con t ra to  e l  rég imen genera l  pa ra  la  
subcon t ra tac ión  es tab l ec ido  en  e l  a r t í cu lo  227 de l  TRLCSP.  
 
E l  con t ra t i s ta  deberá  comun ica r  an t i c ipadamente  y  por  escr i t o  a  SUMA su  
i n tenc ión  de  ce lebra r  e l  subcon t ra to ,  seña lando l a  pa r te  de  l a  p res tac ión  
que  pre tenda  subcon t ra ta r ,  su  impor te ,  l a  i den t idad  de l  subcon t ra t i s ta  y  
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j us t i f i cando su f i c i en temente  l a  ap t i tud  de  és te  pa ra  e jecu tar l a ,  por  
re fe renc ia  a  los  e lementos  técn icos  y  humanos  de  que  d i sponga y  a  su 
exper ienc ia .  Además,  y  en  orden  a  p robar  l a  ap t i tud  requer ida  en  e l  
Ar t í cu lo  227.5  de l  Tex to  Re fund ido de  l a  Ley  de  Con t ra tos  de l  Sec to r  
Púb l i co ,  e l  con t ra t i s t a  acompañará  a  su  comun icac ión  una  dec la rac ión  
responsab le  de l  subcon t ra t i s ta  de  no ha l la rse  i nhab i l i t ado pa ra  con t ra ta r  
con forme a l  o rdenamien to  j u r íd i co ,  n i  a fec tado por  a lguna  de  l as  
p roh ib ic iones  de  con t ra ta r  es tab lec idas  en  e l  Ar t í cu l o  60  de l  Tex to  
Re fund ido de  l a  Ley  de Con t ra tos  de l  Sec tor  Púb l i co .   
E l  con t ra t i s ta  que  subcon t ra te  deberá  comprobar  con  ca rác te r  p rev io  a l  
i n i c io  de  los  t raba jos  que  subcon t ra te ,  l a  a f i l i ac ión  y  a l ta  en l a  Segur idad  
Soc ia l  de  los  t raba jadores  que  vayan  a  rea l i za r  l os  t raba jos  en  cues t ión  en  
cump l im ien to  de  lo  es tab lec ido  en  e l  Re a l  Decre to - l ey  5/2011,  de  29 de  
abr i l .  
E l  con t ra t i s ta  deberá  abonar  a  los  subcon t r a t i s tas  e l  p rec io  pac tado por  
l as  p res tac iones  que  rea l i cen  como mín imo  en  los  p lazos  p rev i s tos  en  l a  
Ley  de  Med idas  con t ra  l a  moros idad  en  operac iones  comerc ia les .  Pa ra  
ga ran t i za r  ta l  cump l im ien to ,  con  cada  fac tu rac ión  a  Suma  e l  con t ra t i s ta  
deberá  apor ta r  e l  j us t i f i can te  de l  pago de  los  t raba jos  rea l i zados  en  e l  
mes  an te r io r  por  l as  empresas  o  au tónomos que  haya subcon t ra tado en  e l  
marco de l  p resen te  con t ra to .  

 
EJECUC IÓN DEL CONTRATO  

 

CLÁUSULA 22 

 
22 .1  E l  con t ra to  se  e jecu ta rá  con  su jec ión  a  l as  c láusu las  de l  m ismo las 
es tab lec idas  en  los  P l i egos  de  C láusu las  Admin i s t ra t i vas  y  P rescr ipc iones  
Técn icas  y  de  acuerdo con  l as  i ns t rucc iones  que  pa ra  su  i n te rpre tac ión  
d ie re  a l  con t ra t i s ta  l a  Admin i s t rac ión .  Y  en  ese  sen t ido  l a  empresa  
con t ra t i s ta  nombra rá  un  superv i sor /coord inador  que  se  encargará  de 
t ransmi t i r  d ichas  i ns t rucc iones  a  su  pe rsona l  pa ra  e l  desa r ro l l o  de  los  
t raba jos .  
 
E l  con t ra to  se  e jecu ta rá  a  r i esgo y  ven tu ra  de l  con t r a t i s ta ,  respond iendo 
és te  de  l a  ca l i dad  técn ica  de  los  t raba jos  que  desar ro l l e  y  de  l as  
p res tac iones  y  se rv ic ios  rea l i zados ,  as í  como la  ex i s tenc ia  de  v i c ios  o  
de fec tos  que  pud ie ran  aprec ia rse  duran te  e l  p l azo  de  ga ran t í a  ( a r ts .  215,  
305.2  y  307.1  y  2  de l  TRLCSP) .   
 
22 .2 .  A  l o  l a rgo  de  l a  e jecuc ión  de l  con t ra to ,  a lgunos  aspectos  re l a t i vos  a  
l a  p res tac ión  de l  se rv ic io  pueden  su f r i r  a lguna  a l te rac ión  (que  no  
supongan  va r i ac ión  de l  p rec io )  que  se rán  asumidos  por  e l  ad jud ica ta r io ,  
ta les  como:  ub icac ión  f í s i ca  d e l  CAU,  camb ios  en  l a  i n f raest ruc tu ra  
tecno lóg ica ,  rea l i zac ión  de  nuevos  t rámi tes  y  sus t i tuc ión  de  agen tes .  
 

DERECHOS Y OBL IGAC IONES DER IVADOS DEL CONTRATO  
 

CLÁUSULA 23 

 
23 .1 .Genera les .  
Los  de rechos  y  ob l i gac iones  de r i vados  de l  con t ra to  son  los  que  se  
es tab lecen  en  es te  p l iego de  c láusu las  admin i s t ra t i vas  pa r t i cu la res ,  en  e l  
p l i ego de  cond ic i ones  técn icas ,  de  ex i s t i r  e l  m ismo,  y  en  l as  
p rescr ipc iones  y  normas  que  sean  de  ap l i cac ión ,  con ten idas  en  l a  
normat i va  regu ladora  de  l a  con t ra tac ión  admin i s t ra t i va ,  en  e l  ámb i to  de  l a  
admin i s t rac ión  loca l .  
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Cor responde  a l  con t ra t i s ta  e jecu ta r ,  a  su  cos ta ,  l as  subsanac iones  de  los  
t raba jos  recusados  po r  de fec tuosos  o  i ncor rec tos .  
 
23 .2 .  Ob l igac iones  esenc ia les  en  l a  e jecuc ión  de l  con t ra to :   
 

1 .  E l  cump l im ien to  de  l a  p ropues ta  de l  ad jud icata r io  en  todo aque l l o  que 
haya  s ido  ob je to  de va lorac ión  de  acuerdo con  los  c r i te r ios  de 
ad jud icac ión  es tab lec idos  pa ra  e l  con t ra to .   
 

2 .  La  adscr ipc ión  de  med ios  pe rsona les  y  med idas  a  adopta r ,  cuyo 
cump l im ien to  se  cons ide ra  igua lmente  ob l igac ión  esenc ia l :  

 
E l  ad jud ica ta r io  se  ob l iga   a  ded ica r  o  adscr ib i r  a  l a  e jecuc ión  de l  
con t ra to  los  med ios  pe rsona les  necesar ios  pa ra  l a  e jecuc ión  de l  
con t ra to  según  c láusu la  15 .2 .8  de  es te  p l i ego .  
 
Cor responde  exc lus i vamente  a  l a  empresa  con t ra t i s ta  l a  se lecc ión  de l  
pe rsona l  que  formará  pa r te  de l  equ ipo  de  t raba jo  adscr i to  a  l a  
e jecuc ión  de l  con t ra to .  
 
E l  con t ra t i s ta  p rocederá  i nmed ia tamente ,  s i  no  se  cump le  con  l a  
capac i tac ión  ex ig ida  en  los  p l i egos ,  a  l a  sus t i tuc ión  de l  pe rsona l  
p rec iso  de  forma  que  l a  e jec uc ión  de l  con t ra to  quede  s iempre  
asegurada .  
 
La  empresa  con t ra t i s ta  asume la  ob l igac ión de  e je rce r  de  modo rea l ,  
e fec t i vo  y  con t i nuo,  sobre  e l  pe rsona l  i n tegran te  de l  equ ipo  de  t raba jo 
encargado de  l a  e jecuc ión  de l  con t ra to ,  e l  poder  de  d i recc ión  
i nhe ren te  a  todo empresar io .  En  pa r t i cu la r ,  asumi rá  l a  negoc iac ión  y  
pago de  los  sa la r ios ,  l a  conces ión  de  pe rmisos ,  l i cenc ias  y  
vacac iones ,  l as  sus t i tuc iones ,  l as  ob l igac iones  l ega les  en  mate r ia  de 
p revenc ión  de  r i esgos  l abora les ,  l a  impos ic ión ,  cuando proceda ,  de  
sanc iones  d i sc ip l i na r ias ,  l as  ob l igac iones  en  mate r i a  de  Segur idad 
Soc ia l ,  i nc l u ido  e l  abono de  cot i zac iones  y  e l  pago de  pres tac iones ,  
as í  como cuan tos  de rechos  y  ob l igac iones  se  de r i ven  de  l a  re lac ión  
con t rac tua l  en t re  emp leado y  emp leador .  
 
E l  ad jud ica ta r io  es ta rá  ob l igado  a  cump l i r  l os  requer im ien tos  de  l a  
normat i va  l abora l  ap l icab le  y ,  s i  as í  l o  ex ige  és ta ,  a  subrogarse  como 
emp leador  en  de te rm inadas  re lac iones  l abora les ,  pa ra  e l l o  se  
acompaña  como i n fo rmac ión  comp lementa r i a  anexa  a  los  p l i egos  
(Anexo  V ) ,  l a  re lac ión  de l  pe rsona l .  
 
As í  m ismo,  deberá  des igna r  a l  menos  un  coord inador  o  responsab le  
i n tegrado en  su  p rop ia  p lan t i l l a ,  que  tendrá  en t re  sus  ob l igac iones  l as  
s igu ien tes :  
 
a )  Rec ib i r  y  t ransmi t i r  cua lqu ie r  comun icac ión  que  e l  pe rsona l  de  la  
empresa  con t ra t i s ta  deba  rea l i za r  a  Suma en  re lac ión  con  l a  e jecuc ión  
de l  con t ra to ,  a  t ravés  de l  coord inador  o  i n te r locu tor  des ignado a l  
e fec to .  
 
b )  D is t r i bu i r  e l  t raba jo  en t re  e l  pe rsona l  enca rgado de  l a  e jecuc ión de l  
con t ra to ,  e  impar t i r  a  d ichos  t raba jadores  l as  órdenes  e  i ns t rucc iones 
de  t raba jo  que  sean  necesar i as  en  re lac ión  con  l a  p res tac ión  de l  
se rv ic io  con t ra tado.  
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c )  Con t ro la r  e l  cump l im ien to  de  l as  normas  l abora les  de  la  empresa ,  
en  pa r t i cu la r  en  mate r i a  de  as i s tenc ia  de l  pe rsona l  a l  l uga r  de  t raba jo  
y  d i s f ru te  de vacac iones ,  deb iendo a  ta l  e fec to  coord i na rse 
adecuadamente  la  empresa  con t ra t i s ta  con  Suma,  de  manera  que  no se  
pe r tu rbe  l a  p res tac ión  de l  se rv ic io  con t ra tado.  
 
d )  I n formar  a  Suma acerca  de  l as  var i ac iones ,  ocas iona les  o  
pe rmanen tes ,  en  l a  compos ic i ón  de l  equ ipo  de  t raba jo  adscr i to  a  l a  
e jecuc ión  de l  con t ra to .  
 
La  empresa  con t ra t i s t a  ve la rá  espec ia lmente  porque  los  t raba jadores  
adscr i tos  a  l a  e jecuc ión  de l  con t ra to  desa r ro l l en  su  ac t i v idad  s i n  
ex t ra l im i ta rse  en  las  func iones  desempeñadas  resp ecto  de  l a  ac t iv idad  
de l im i tada  en  los  p l i egos  como ob je to  de l  con t ra to .  
 

3 .  Responsab i l i dades  y  ob l igac iones  respecto  a l  pe rsona l  adscr i to  a l  
con t ra to  cuyo cump l im ien to  por  pa r te  de l  con t ra t i s ta  se  cons i de ra  

ob l igac ión  esenc ia l :  

 
I .  E l  ad jud ica ta r io  se  compromete  a  cump l i r  l a  l eg is l ac ión  v igente  en 
mate r i a  de sa lud l abora l  y  segur idad de  los  t raba jadores  y  deberá  
es tab lece r  l a  coord inac ión  necesar i a  en t re  Suma y  e l  pe rsona l  as ignado 
a  es te  con t ra to  en  los  té rm inos  expresados  en  e l  a r t í cu lo  24  de  la  Ley 
31/95 y  de l  RD 171/2004.  Pa ra  e l l o  SUMA remi t i rá  un  Mode lo  de 
comun icac ión  que  se rv i rá  como not i f i cac ión  o  comun icac ión  de l  
cump l im ien to  de  l a  ob l igac ión  de  coord inac ión  de  ac t i v idades ,  
en t regando y  so l i c i t ando l a  documentac ión  necesar i a  pa ra  e l l o ,  
ob l igando a  es tab lece r  por  pa r te  de  l a  empresa  ad jud ica ta r i a  l os 
med ios  de  coord inac ión  necesar ios ,  pa ra  l a  cua l  des igna rá  a  una 
pe rsona  responsab le  que  e je rce rá  como coord inador  de  Segur idad ,  
compromet iéndose  a  i n formar  por  escr i to ,  en  e l  p l azo  más breve 
pos ib le ,  de  cua lqu ie r  inc idenc ia  que  se  p rodu je ra  en  es te  aspecto .   
 
I I .  A tend iendo a l  ob je to  de l  con t ra to ,  l a  mayor ía  de  los  t raba jos  se  
rea l i za rán  de manera con t i nuada  en  l as  o f i c inas  de  SUMA,  y  por  l o  tan to  
e l  ad jud ica ta r io  es tá  ob l igado a  p resen ta r ,  con  an te r io r idad  a l  i n i c io  de  
l a  p res tac ión ,  una  re lac ión  que  comprenda  a  todo e l  pe rsona l  que  
adscr iba  a l  Se rv ic io ,  con ten iendo los  da tos  de  iden t i f i cac ión  (Nombre ,  
DNI ,  e tc…)  a  los  e fec tos  de  con t ro l  de  acceso a  nues t ras  o f i c i nas .  
Cua lqu ie r  s i tuac ión  de  a l ta  o  ba ja  en  e l  pe rsona l  adscr i to  deberá  
comun ica rse  con  an te lac ión  su f i c i en te  a  Suma,  fac i l i t ando los  da tos  
opor tunos .  En  e l  supues to  de  nuevas  i ncorporac iones ,  l a  documen tac ión 
a  apor ta r  se rá  l a  m isma que  en  e l  pe r iodo i n i c i a l  ( u t i l i zando e l  mode lo 
de  comun icac ión  fac i l i t ado por  SUMA.  Ges t ión  Tr ibu ta r i a ) .  
 
I I I .  E l  pago  de  los  sa la r ios  a  los  t raba jadores  y  su  re tenc ión  de  IRPF,  
as í  como e l  abono pun tua l  de  l as  cuotas  cor respond ien tes  a  la  
Segur idad  Soc ia l .  SUMA.  Ges t ión  Tr ibu ta r i a ,  en  a ras  de  ev i ta r  
responsab i l i dades  subs id ia r i as  o  so l i da r i as ,  se  rese rva  e l  e je rc ic io  de  
cuan tas  med idas  sean prec isas  pa ra  ga ran t i za r  e l  cump l im ien to  de  l a  
normat i va  en  mate r i a  l abora l  y  de  Segur idad  Soc ia l ,  en t re  e l l as  la  
ex igenc ia  a l  con t ra t i s ta  de  apor ta r  l os  j us t i f i can tes  de l  pago de  los  
sa la r ios  respecto  de los  t raba jadores  de l a  empresa  ad jud ica ta r i a  
adscr i tos  a l  se rv ic io .   
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Es  por  e l l o  que  e l  ad jud ica ta r io  es tá  ob l igado:  

 
-A l  i n i c io  de l  con t ra to ,  y ,  una  vez  i n i c i ado e l  con t ra to ,  mensua lmente ,  
apor ta rá  los  TC1 y TC2 de l  pe rsona l  a dscr i to  a l  con t ra to  que 
ga ran t i cen  l a  s i tuac ión  de  a l ta  en  la  empresa .  
 
-Acompañar  a  l a  f ac tu ra ,  e l  ce r t i f i cado semest ra l  de  es ta r  a l  cor r i en te  
en  l as  ob l igac iones  de l a  Segur idad  Soc ia l .   
 
-Apor ta r ,  en  e l  p lazo de  10 d ías ,  l os  j ust i f i can tes  de l  pago de  lo s  
sa la r ios  cuando se  l e  requ ie ra  por  pa r te  de  Suma.   
 
En  es te  supues to ,  s i  no  son  apor tados  por  l a  empresa ad jud ica ta r i a ,  e l  
ó rgano de  con t ra tac ión  podrá  reso l ve r  e l  con t ra to .  As im ismo,  se  
es tab lece  l a  pos ib i l i dad  de  que ,  en  es tos supues tos ,  e l  ó rgano de  
con t ra tac ión  pueda  re tene r  l as  fac tu ras  que  tenga  pend ien tes  de  
abonar  pa ra  poder  hacer  f ren te  a  pos ib les  responsab i l i dades .  

 
En  caso de  i ncump l im ien to  de  es tas  mate r i as  Suma se  rese rva  e l  
de recho de  reso l ve r  un i l a te ra lmente  e l  con t ra to  por  cons ide ra rse  com o 

ob l igac iones esencia les  de l  con t ra to .  No obs tan te  cuando se  

cons ide re  que  l a  ac tuac ión  es  a i s l ada  y  suscept ib le  de  reconducc ión ,  y  
que  l a  reso luc ión  de l  con t ra to  no  resu l ta  conven ien te  pa ra  e l  i n te rés  de l  
se rv ic io  en  cues t ión ,  se  podrá  e lud i r  l a  reso luc i ón  por  l a  impos ic ión  de  
l as  pena l i dades  coerc i t i vas  que  se  es tab lecen  en  l a  c l áusu la  26 .  
 
Es tas  pena l i zac iones  son  i ndepend ien tes  de  l a  ob l igac ión  de l  con t r a t i s ta  
de  i ndemn iza r  a  Suma por  los  daños  y  pe r j u i c ios  que  su  i ncump l im ien to  
l e  ocas ione  a  Suma o  a  te rce ros  con  de recho a  repe t i r  con t ra  Suma,  
i nc lu idos  como mín imo e l  pago  de  sa la r ios ,  cot i zac iones  soc ia les  o  por  
cua lqu ie r  o t ro  i ncump l im ien to  de l  con t ra t i s ta  de  sus ob l igac iones  soc io  
l abora les  o  t r i bu ta r i as .  Igua lmente  se rá  i ndemn izab le  e l  sobrecos te  q ue ,  
en  caso de  que  por  reso luc ión  j ud ic i a l  se  de te rm ine  e l  de recho a  la  
subrogac ión  de l  pe rsona l  a fec to  a l  con t ra to  en  un  nuevo ad jud ica tar io  en 
ap l i cac ión  de l  a r t .  44  de l  ET ,  haya  de  sopor ta r  d i rec ta  o  i nd i rec tamente  
Suma como consecuenc ia  de l a  negoc iac i ón  por  pa r te  de l  con t ra t is ta  de  
i nc rementos  re t r i bu t i vos  a  es te  pe rsona l  por  enc ima  de l  conven io  
nac iona l  de  sec tor .  
 
Pa ra  l a  impos ic ión  de  es tas  pena l i zac iones  e  i ndemn izac iones  por  
i ncump l im ien tos  con t r ac tua les  se  segu i rá  un  exped ien te  sanc ionador  
sumar io ,  en  e l  que  se concederá  a l  con t ra t i s ta  un  p lazo de  a legac iones  
de  5  d ías  na tu ra les  t ras  formu la rse  l a  denunc ia .  D ichas  a legac iones  y  e l  
exped ien te  sanc ionador  se rá  resue l to ,  p rev io  i n forme de l  responsab le  de 
l a  e jecuc ión  de l  serv ic io  e  i n forme j u r íd i co ,  por  e l  ó rgano de  
con t ra tac ión   o  en  qu ien  és te  de legue ,  reso luc ión  que  pondrá  f i n  a  l a  v í a  
admin i s t ra t i va .  
 
E l  i n i c io  de l  exped ien te  pa ra  l a  impos ic ión  de  es tas  pena l i dades  por  
Suma  se  rea l i za rá  en  e l  momento  en  que  tenga  conoc im ien to  por  escr i to  
de  los  hechos .  No obs tan te ,  s i  se  es t ima  que  e l  i ncump l im ien to  no  va  a  
a fec ta r  a  l a  e jecuc ión  mate r i a l  de  los  t raba jos  de  manera  grave  o  que  e l  
i n i c io  de l  exped ien te  sanc ionador  puede  per j ud ica r  más  a  l a  marcha  de  
l a  e jecuc ión  de l  con t ra to  que  bene f i c i a r i a ,  podrá  i n i c i a rse  e l  exped ien te  
sanc ionador  en  cua lqu ie r  momento  an te r io r  a  l a  te rm inac ión  de l  p lazo  de 
ga ran t í a  de l  con t ra to .  
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Las  pena l i dades  e  indemn izac iones  impues tas  se rán  i nmed ia tamente  
e jecu t i vas  y  se  ha rán  e fec t i vas  med ian te  deducc ión  de los  pagos  
cor respond ien tes  que  Suma  tenga  pend ien tes  de  abonar  a l  con t ra t i s ta .  
S i  ya  no  ex i s t i esen  can t idades  pend ien tes  de  pago,  se  podrán  hacer  
e fec t i vas  con t ra  l a  ga ran t í a  de f i n i t i va  y  s i  ésta  no  a lcanzase  e l  montan te  
de  l a  sanc ión ,  se  podrá  rec lamar  por  l a  v ía  admin i s t r a t i va  de  apremio  
por  cons ide ra rse  i ngreso de  de recho púb l i co .  
 

MOD IF ICAC IÓN DEL CONTRATO  
 

CLAUSULA 24 

 
24 .  Mod i f i cac ión  de l  con t ra to .  
I .  De  con form idad  con  lo  es tab lec ido  en  e l  a r t í cu lo  219 de l  Tex to  
Re fund ido de  l a  Ley  de  Con t ra tos  de l  Sec to r  Púb l i co ,  e l  p resen te  con t ra to  
se  podrá  mod i f i ca r  por  razones  de  i n te rés  púb l i co  en  los  casos  y  en  l a  
fo rma  prev i s tos  en  e l  T í tu lo  V  “Mod i f i cac ión  de  los  con t ra tos”  de l  L ib ro  I  
de l  TRLCSP,  que  se rán  los  es tab lec idos  en  e l  a r t í cu lo  107 de l  Tex to  
Re fund ido de  l a  Ley  de  C on t ra tos  de l  Sec to r  Púb l i co  pa ra  l a  moda l i dad  de  
mod i f i cac iones  no pre v i s tas  en  l a  documentac ión  que  r ige  l a  l i c i tac ión .  
 
En  todo caso,  e l  ó rgano de  con t ra tac ión  deberá  aprobar ,  p rev iamente  a  su 
e jecuc ión ,  l a  mod i f icac ión  de l  con t ra to ,  s igu iendo a l  e fec to  e l  
p roced im ien to  es tab l ec ido  en  e l  a r t í cu lo  211 de l  TRLCSP .  S i  l a  
mod i f i cac ión  se  basa ra  en  a lguna  de l as  c i rcuns tanc ias  p rev i s tas  en  e l  
a r t í cu lo  107 de l  TRLCSP,  y  l as  espec i f i cac iones  técn icas  se  hub ie ran 
redac tado por  un  te rce ro  a jeno a l  ó rgano de  con t ra tac ión  en  v i r t ud  de  un  
con t ra to  de  se rv ic ios ,  deberá  da rse  aud ienc ia  a l  redac tor  de  l as  m ismas  
an tes  de  l a  aprobac ión  de  l a  mod i f i cac ión  de l  con t ra to ,  a  f i n  de  que ,  en 
p lazo no i n fe r io r  a  t res  d ías  háb i l es ,  fo rmu le  l as  cons ide rac iones  que  
es t ime  conven ien t es .  
 
Aprobada  l a  mod i f i cac ión ,  ambas  pa r tes  deberán  suscr ib i r  l a  
cor respond ien te  adenda  a l  con t ra to  i n i c i a l ,  de  acuerdo con  lo  d i spues to  en  
e l  a r t í cu lo  219.2  de l  TRLCSP,  en  re lac ión  con  e l  a r t í cu lo  156 de  d icha  l ey .  
 
I I .  Sobre  l a  pos ib i l i dad  de  preve r  l a  m od i f i cac ión  de l  con t ra to ,  que  
au tor i za  e l  a r t .  105 de l  Tex to  Re fund ido de  l a  Ley  de  Con t ra tos  de l  Sec tor  
Púb l i co ,  se  de te rm ina  lo  s igu ien te :  Nada .   
 

PROTECC IÓN Y CONF IDENC IAL IDAD DE LOS DATOS  

 

CLÁUSULA  25 

 
La  pres tac ión  de l  se rv ic io  ob je to  de  es te  con t ra to  con l l e va rá  pa ra  e l  
ad jud ica ta r io  l a  neces idad  de  acceder  a  datos  de  ca rác te r  pe rsona l  que 
f igu ran  en f i che ros  t i t u l a r idad  de Suma Gest ión  Tr ibu ta r i a  (D ipu tac ión  de 
A l i can te ) .  A  ta l  e fec to ,  e l  ad jud ica ta r io  se  somete rá  a  l as  med idas  de  
p ro tecc ión  de  da tos  de  ca rác te r  pe rsona l  en  los  té rm inos  es tab lec idos  en  
l a  d i spos ic ión  ad ic iona l  v igés imo sex ta  de l  TRLCSP  de  con form idad  con  lo  
p rev i s to  en  e l  a r t í cu lo  12  de  l a  Ley  Orgán ica  15/1999 de  13  de  d ic i embre ,  
de  p ro tecc ión  de  da tos  de  ca rác te r  pe rsona l  y  asumi rá  l a  f i gu ra  j u r íd i ca  de  
ENCARGADO DEL TRATAMIENTO,  que  con l l e va  l as  s igu ien tes  ob l igac iones :  
 
•  Tendrá  acceso a  aque l l os  da tos  que  SUMA le  p roporc ione  y  l os  t ra ta rá  
de  acuerdo con  l as  i ns t rucc iones  recog idas  en  es te  Con t ra to  y  ún i camente  
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para  l a  p res tac ión  de l  se rv ic io  ob je to  de l  m ismo,  no  cons t i tuyendo d icho  
acceso una  ces ión  de  da tos .  
•  No podrá  ceder  l os  da tos  a  o t ras  pe rsonas  o  en t idades ,  n i  s iqu ie ra  pa ra  
su  conservac ión ,  sa l vo  a  los  Organ ismos  Admin i s t ra t i vos  opor tunos  pa ra  
da r  cump l im ien to  a  l as  ob l igac io nes  a  l as  que  es té  su je to  l ega lmente .  
•  Se  compromete  a  adopta r  l as  med idas  de í ndo le  técn ica  y  organ i za t i vas 
necesar i as que  ga ran t i cen  l a  segur idad de  los  da tos  de  ca rác te r  pe rsona l  
y  ev i ten  su  a l te rac ión ,  pé rd ida ,  t ra tamien to  o  acceso  no  au tor i z ado.  Se  
compromete  a  cump l i r  l as  med idas  de  segur idad  de  n i ve l  med io ,  de ta l l adas 
en  e l  ANEXO V I ,  en  re lac ión  con  todos  los  s i s temas  de  t ra tamien to  
u t i l i zados .  
•  Es tán  ob l igados  a l  secre to  p ro fes iona l  respec to  de  l os  m ismos y  a l  
deber  de  gua rdados ,  ob l igac iones  que  subs is t i rán  aún  después  de  f i na l i za r  
l a  re lac ión  con t rac tua l .  
•  Una  vez  cump l ida  la  p res tac ión  con t rac tua l ,  devo l ve rá  a  SUMA los  da tos  
de  ca rác te r  pe rsona l ,  as í  como cua lqu ie r  sopor te  o  documento  en  que  
cons te  a lgún  da to  de  ca rác te r  pe rsona l  ob je to  de l  t ra tamien to .  
•  Se  compromete  a  comun ica r  y  hacer  cump l i r  a l  pe rsona l  a  su  ca rgo l as  
ob l igac iones  es tab lec idas  en  los  apa r tados  an te r io res  
•  No podrá  a lmacenar  l os  da tos  en  d i spos i t i vos  por tá t i l es  o  t ra ta r l os  fue ra  
l os  de  los  loca les  de SUMA,  s i n  au tor i zac ión  expresa  y  por  escr i to  de l  
o rgan ismo.  
•  En  e l  caso de  que  se  p roduzca  subcon t ra tac ión  por  pa r te  de l  
ad jud ica ta r io  y  e l  se rv ic io  a  subcon t ra ta r  l l e ve  cons igo t ra tamien to  de  
da tos  de  ca rác te r  persona l ,  se  f i rmará  un con t ra to  de  t ra tamien to  de  
da tos  en t re  e l  a d jud ica ta r io  (Encargado de l  t ra tamien to )  y  e l  
subcon t ra t i s ta ,  s iendo cons ide rado tamb ién  es te  ú l t imo encargado de l  
t ra tamien to .  (E l  mode lo  de  con t ra to  se rá  fac i l i t ado por  SUMA a l  
ad jud ica ta r io  cuando és te  comun ique  por  escr i to  a  es ta  Admin i s t rac ión  su 
i n tenc ión  de  subcon t ra ta r ) .  
 
En  e l  caso  de  que  e l  ENCARGADO DEL TRATAMIENTO des t i ne  los  da tos  a  
una  f i na l i dad  d i s t i n ta  de  l a  p res tac ión  de l  se rv ic io  con t ra tado  por  SUMA,  
los  comun ique  o  los  u t i l i ce  i ncump l i endo lo  es tab lec ido  en  e l  p resen te  
Con t ra to ,  se rá  cons ide rado responsab le  de l  t ra tamien to ,  respond i endo de  
l as  i n f racc iones  en  las  que  hub ie ra  i ncur r ido  pe rsona lmente .  
 
N inguna  de  l as  pa r tes  asume responsab i l i dad  a lguna  por  cua lqu ie r  
i ncump l im ien to  de  l a  normat i va  v igen te  de  p ro tecc ión  de  da tos  po r  l a  o t ra  
pa r te .   
 
S i  a lguno de  los  a fec tados  e je rc i ta ra  los  de rechos  de  acceso,  rec t i f i cac ión 
u  opos ic i ón  an te  e l  ENCARGADO DEL TRATAMIENTO,  és te  debe  da r  t ras lado  
de  l a  so l i c i tud  a  SUMA en  un  p lazo no super io r  a  48  horas ,  a  f in  de  que 
pueda  reso l ve r l a  en  e l  p l azo  l e ga lmente  es tab lec ido .  
 
Por  o t ra  pa r te ,  de  acuerdo con  e l  a r t í cu l o  5  de  l a  LOPD,  e l  RESPONSABLE  
DEL F ICHERO in forma  a  los  l i c i tadores  de  que  los  da tos  de  ca rác te r  
pe rsona l  que  se  fac i l i ten  se rán  i ncorporados  en  un  f i che ro  reg is t rado en  e l  
Reg is t ro  Genera l  d e  P rotecc ión  de  Da tos  ba jo  su  responsab i l i dad ,  con  l a  
f i na l i dad  de  ges t ión  admin i s t ra t i va  de l  o rgan ismo.  D ichos  da tos  son  
necesar ios ,  de  ta l  fo rma  que  de  no se r  fac i l i t ados  podrá  cons t i tu i r  un  
imped imento  a  l a  fo rma l i zac ión  de l  con t ra to .   
 
Podrá  e je rc i ta r  sus de rechos  de  acceso,  rec t i f i cac ión ,  cance lac ión  y  
opos ic ión ,  d i r ig iéndose  por  escr i to  en  e l  reg is t ro  de  l as  o f i c i nas cen t ra les 
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de  Suma.  Ges t ión  Tr ibu ta r i a  ub icada en Av .  Ramb la  Méndez Núñez ,  42 
03002 A l i can te .  
 
E l  ad jud ica ta r io  se  compromete  a  rea l i za r  l a  ve r i f i cac ión  de  los  
an teceden tes  de l  pe rsona l  cand ida to  a  se r  con t ra tado  pa ra  e l  se rv ic io  
ob je to  de l  p resen te  con t ra to  an tes  de  su  i ncorporac ión  a  f i n  de  m in im iza r  
e l  r i esgo de  a taques  de  fuen tes  i n te rnas  a  los  da tos  de  los  med ios  de  
pago ( ta r j e tas )  de  los  con t r ibuyen tes  que  rea l i cen  pagos  a  t ravés de l  CAU 
de  Suma Ges t ión  Tr ibu ta r i a .  
 

CUMPL IM IENTO DE PLAZOS Y PENAL IDADES  

 

CLÁUSULA 26 

 

26.1 .  Cump l im ien to  de  p lazos .  
E l  ad jud ica ta r io  deberá  cump l i r  l os  p lazos  to ta les  y  pa rc ia les  seña lados  en 
e l  p resen te  p l i ego y  en  e l  de  p rescr ipc iones  técn icas  pa ra  l a  e laborac ión  
de l  es tud io  o  p res tac ión  de l  se rv ic io .  
 
S i  se  p rodu je ra  re t raso en  e l  cump l im ien to  de  los  p lazos  por  causas  no 
imputab les  a l  con t ra t i s ta ,  SUMA podrá  a  pe t i c ión  de  és te  o  de o f i c io ,  
conceder  l a  p rór roga  por  un  t i empo igua l  a l  t i empo perd ido ,  sa l vo  que  e l  
con t ra t i s ta  so l i c i te  o t ro  menor ,  de  acuerdo a  lo  d i spues to  en  e l  a r t .  
213.2 .  de l  TRLCSP .  

 
26 .2 .  Pena l i dades .  
 
E l  i ncump l im ien to  de  los  p lazos  de  e jecuc ión  de l  con t ra to  imputab les  a l  
con t ra t i s ta ,  l l e va rá  cons igo por  pa r te  de  SUMA la  reso luc ión  de l  con t ra to  o  
l a  impos ic ión  de  pena l idades  que  se  es tab lecen  en  e l  a r t .  212 de l  TRLCSP .   
 
As í  m ismo se  tendrá  en  cuen ta  l a  p ropues ta  de  compensac ión  económica  
de l  ad jud ica ta r io  por  e l  i ncump l im ien to  de  los  pa rám et ros  cuan t i ta t i vos  
o fe r tados .  
 
E l  i ncump l im ien to  de  l as  ob l igac iones  es tab lec idas  en  es te  p l i ego  
de te rm inadas  como esenc ia les  en  la  c l áusu la  23 .2 ,  pueden  se r  causa  de 
reso luc ión  de l  con t ra to .  No obs tan te ,  cuando se  cons ide re  que  l a  
ac tuac ión  es  a i s lada  y  suscept ib le  de  reconducc ión ,  y  que  l a  reso luc ión  
de l  con t ra to  no  resu l ta  conven ien te  pa ra  e l  i n te rés  de  se rv ic io  en 
cues t ión ,  se  podrá  e lud i r  l a  reso luc ión  por  l a  impos ic i ón  de  l as  
pena l i dades  coerc i t i vas  de  en t re  e l  1  y  e l  5% de l  p rec io  de  ad jud icac ión  
IVA i nc lu ido ,  por  cada  i n f racc ión ,  en  func ión  de  l a  g ravedad ,  re i nc idenc ia  y  
ma la  fe  en  l a  comis ión  de  l a  i n f racc ión .  
 

*Se  cons ide ra rá  f a l ta  g rave  e l  i ncump l im ien to  de  l as  ob l igac iones 
sa la r i a les  y  segur idad  soc ia l  de l  pe rsona l  adscr i to  a l  con t ra to  que  se  
espec i f i can  en  la  c láusu la  23 . 2 .3 . I I I  en  una  mensua l i dad ,  que  
con l l e va rá  una  pena l i zac ión  de l  2% de l  impor te  de  ad jud icac ión  de l  
con t ra to .  Se  cons ide ra rá  fa l ta  muy  grave l a  re i nc idenc ia  de  este  
i ncump l im ien to  (más  de  una  mensua l i dad ) ,  que  con l l e va rá  una  
pena l i zac ión  de l  5% de l  impor te  de  ad jud icac ión .  

 
E l  p roced im ien to  a  segu i r  pa ra  la  ap l i cac ión de  es tas pena l i zac iones  es  e l  
que  se  de ta l la  en  l a  c láusu la  23 . 2 .3 . I I I .  
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RECEPC IÓN DEL CONTRATO Y PLAZO DE GARANT ÍA  

 

CLÁUSULA 27 

 

Cump l ida  l a  to ta l i dad de l  ob je to  de l  con t r a to  se  ex ig i rá  l a  recepc ión  o  
con form idad  den t ro  de l  MES s igu ien te  de  haberse  p roduc ido l a  en t rega  o  
rea l i zac ión  de l  ob je to  de l  con t ra to .  
 
S i  e l  se rv ic io  reúne  l a s  cond ic iones  deb idas ,  se  p rocederá  a  su  r ecepc ión 
a  l a  que  concur r i rán  además de l  f u nc iona r io  técn ico  responsab l e  de  l a  
comprobac ión ,  coord i nac ión  y  v ig i l anc ia  de  l a  cor rec ta  rea l i zac ión  de l  
con t ra to ,  que  os ten ta rá  as í  m ismo la  represen tac ión  en  e l  ac to  de l  órgano  
que  ce lebró  e l  con t ra to ,  e l  empresar io  o  su  represen tan te  au tor i zado.  

 

E l  p l azo  de  ga ran t í a  que  se  es tab lece  pa ra  e l  con t ra to  es  de  3 MESES  a  

con ta r  de  l a  fecha  de  recepc ión  o  con form idad .  T ranscur r ido   e l  p l azo  de 
ga ran t í a  s i n  que  se  hayan  formu lado reparos  a  los  t raba jos  e jecu tados ,  
quedará  ex t i ngu ida  la  responsab i l i dad  de l  con t ra t i s ta .  
 
Duran te  e l  p lazo  de  ga ran t í a ,  e l  con t ra t i s ta  es ta rá  ob l igado a  subsanar ,  a  
su  cos ta ,  todas  l as  de f i c i enc ias que  se puedan  observa r  en  lo  e jecu tado,  
con  i ndependenc ia  de l as  consecuenc ias  que  se  pud ie ran de r i var  de  l as  
responsab i l i dades  en que  hu b ie re  pod ido i ncur r i r ,  de  acuerdo a  lo  
es tab lec ido  en  e l  p resen te  p l i ego y  en  e l  a r t ícu lo  305 de l  TRLCSP .  

 
VALORAC IÓN DE LOS TRABAJOS Y RÉG IMEN DE LOS PAGOS  

 

CLÁUSULA 28 

 
28 .1  E l  rég imen  de abono de  los  t raba jos  e fec tuados  se  rea l i za rán  en l a  
fo rma  s igu ien te :  se  emi t i rán  fac tu ras  mensua les  con  desg lose  de ta l l ado de 
los  t raba jos  rea l i zados  duran te  e l  pe r iodo fac tu rado con forme a  l as  
cond ic iones  f i j adas  en  e l  a r t .  4  de l  p l i ego de  prescr ipc iones  t écn icas .  
Es tas  fac tu ras  se rán  con formadas  deb idamente  por  e l  téc n ico  responsab le  
de  l a  e jecuc ión  de l  con t ra to .  
 
La  va lorac ión  de  los  t raba jos  e fec tuados  es ta rá  su je ta  a  l a  p res tac ión  
e fec t i va  de l  se rv ic io y  a  l a  compensac ión  económica  o fe r tada  por  e l  
ad jud ica ta r io  por  e l  i ncump l im ien to  de  los  pa rámet ros  de  ca l i dad .   
 
28 .2  Las  fac tu ras ,  deberán  a j us ta rse  a  lo  es tab lec ido  en  e l  Rea l  Decre to  
1619/2012,  de  30 de  nov iembre ,  por  e l  que  se  aprueba  e l  Reg lamento  po r  
e l  que  se  regu lan  las  ob l igac iones  de  fac tu rac ión .  Deberán  espec ia lmente  
recoger  con  c la r idad  e l  a l cance de  los  t raba jos  que  i nc luye  y  e l  pe r iodo de  
t i empo a l  que  se  cor responde .  
 
En  ap l i cac ión  de  lo  es tab lec ido  en  la  d i spos ic ión  ad ic iona l  33ª  de l  
TRLCSP,  se  ha  de  tene r  en  cuen ta  lo  s igu ien te :  
 
-Órgano admin i s t ra t i vo  con  competenc ia  en  mate r i a  de  con tab i l i dad  púb l i ca  
en  Suma:  Un idad  de  Con tab i l i dad  de  Suma.  Ges t ión  Tr ibu ta r i a ,  ub i cado en  
l a  2 ª  p lan ta  de  l a  Of .  Cen t ra l  s i ta  en  l a  Av .  Ramb la  Méndez  Núñez esq .  Pz .  
San  Cr i s tóba l .  
-Órgano de  Con t ra tac i ón :  E l  D i rec tor  de  Suma.  Ges t ión  Tr ibu ta r i a .  
-Des t i na ta r io  de  l a  fac tu ra :  Un idad  de  Con tab i l i dad  de  Suma.  Ges t ión  
Tr ibu ta r i a ,  cor reo e lec t rón ico  con tab i l i dad . fac tu rae lec t@suma.es .  

mailto:contabilidad.facturaelect@suma.es
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28 .3  Fac tu rac ión  e lec t rón ica .  
 
Suma Ges t ión  Tr ibu ta r i a  se  ha l la  adher ida  a  l a  p la ta forma  FACe ,  por  l o  
tan to  l as  fac tu ras  se  p resen ta rán  d i rec tamente  en  e l  Pun to  Genera l  de  
En t rada  de  Fac tu ras  E lec t rón icas  de  l a  AGE  ( h t tp : / face .gob.es )  o  a  t ravés  
de l  acceso fac i l i t ado por  Suma en  su  pág ina  web ( h t tps ://www.suma.es/  
en  l a  pes taña  Per f i l  de l  Con t ra tan te  y  Fac turaE ) ,  remi t i éndose  en  formato  

facturae 3.2 ,  e  i nd icando den t ro  de  l a  t rami tac ión  de  l a  fac tu ra  

e lec t rón ica  los  s igu ien tes  da tos  de iden t i f i cac ión  de l  órgano  
admin i s t ra t i vo ,  y  l os  cód igos  D IR3  as ignados :  
 

O f i c i na  con tab le :  LA0004956 SUMA  

Órgano ges to r :  LA0004956 SUMA   

Un idad  t rami tadora :  LA0004956 SUMA 

Órgano de  con t ra ta c i ón :  La  P res iden ta  de  Suma.  Ges t ión  Tr ibu ta r i a .  
 
28 .4  E l  ad jud ica ta r io  podrá  ceder  sus  de rechos  de  cob ro  f r en te  a l  
o rgan ismo SUMA con forme a  Derecho.  Pa ra  que  l a  ces ión  de l  de recho de  
cobro  sea  e fec t i va ,  se rá  requ is i to  impresc ind ib le  l a  not i f i cac ión  fehac ien te  
de l  acuerdo de  ces ión ,  en  todo caso se  a j us ta rá  a  lo  d i spues to  en  e l  a r t .  
218 de l  TRLCSP.   
 
La  empresa  con t ra t i s ta  que  desee  e je rc i tar  l a  opc ión  de  ces ión  de  su  

de recho a  cobro ,  tendrá  que  cump l imen ta r  e l  mode lo  de  so l i c i tud  Derecho 

a  cobro  que  se  encuen t ra  a  su  d i spos ic ión  en  l a  Un idad  de  Con t ra tac ión  

Admin i s t ra t i va  de  SUMA Ges t ión  T r ibu ta r i a .  
 
28 .5  Se  es tab lece  como requ is i to  p rev io  a  que  se  emi tan  l as  
cor respond ien tes  órdenes  de  pago,  que  e l  con t ra t i s ta  apor te  l a  s i gu ien te  
documentac ión :  
 
1 .  Cer t i f i cado espec í f ico  de  encon t ra rse   a l  cor r i en te  de  sus  ob l igac iones 
t r i bu ta r i as  a  los  e fec tos  de l  a r t .  43 .1  f )  de  l a  Ley  58/2003  de  17 de  
d ic iembre ,  Genera l  T r ibu ta r i a ,  em i t i do  por  l a  Admin i s t rac ión  Tr ibu ta r i a ,  
con  una  v igenc ia  de  12 meses  desde  su  emis ión .  
 
2 .  Cer t i f i cado de  es ta r  a l  cor r i en te  de l  pago de  l as  cuotas  de  l a  Segur idad  
Soc ia l ,  a  l os  e fec tos  de l  a r t .  42 .1  de l  Es ta tu to  de  los  Traba jadores ,  R .D.L .  
1/1995 de  24 de  marzo exped ido por  l a  Tesore r í a  Genera l  de  l a  Segur idad 
Soc ia l ,  con  una  v igenc ia  de  6  meses  desde  su  emis ión .  
 
Es tos  ce r t i f i cados  deberán  p resen ta rse  a l  Depar tamento  encargado de  l a  
e jecuc ión  de l  con t ra to  a  l a  vez  que  se  emi ta  l a  p r imera  fac tu ra ,  y ,  en  todo  
caso,  cuando p ie rda  su  v igenc ia  de  acuerdo con  l a  fecha  de  emis ión .  
 
E l  i ncump l im ien to  de  es tas  ob l igac iones  con l l e van  l a  pa ra l i zac ión  de l  pago 
cor respond ien te  s i n  que  ex i s ta  de recho a  rec lamar i n te reses por  e l  
re t raso.  
 
D ichos  ce r t i f i cados  son  ex ig ib les  i ndepend ien temente  de  los  apor t ados  en  
e l  p roceso de  l i c i tac ión  y  ad jud icac ión .  
 
 
 
 

https://www.suma.es/
https://www.suma.es/PortalWeb/cuerpo_principal.xhtml;jsessionid=7AAp3LvjqlK2C0hg5HezGfTQ?urlDirect=EI-CONTENIDO=15448
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RESOLUC IÓN Y EXT INC IÓN DEL CONTRATO  

 

CLÁUSULA 29 

 
29 .1  Además de  los  supues tos  de  i ncump l imien to  de  los  p lazos  parc ia les  o  
to ta les  de  e jecuc ión  de l  con t ra to ,  és te  se  ex t i ngu i rá  por  su  reso luc ión ,  
acordada  por  l a  concur renc ia  de  a lguna  de l as  causas  prev i s t as en  los  

a r t í cu los  223 y  308  de l  TRLCSP,  especia lmente por  e l  incumpl imiento  

de las  obl igaciones esencia les,  ca l i f icadas como ta les  en e l  

presente p l iego :  

-Cump l im ien to  de  l a  propues ta  de l  ad jud icata r io  ex ig ida  en l a  c láusu la  
23 .2 .1  
-Adscr ipc ión  de  med ios  pe rsona les  ex ig ida  en  l a  c láusu la  2 3 .2 .2  ( y  
15 .2 .8 . )  
-Cump l im ien to  de  l as  ob l igac iones  l abora les  y  segur idad  soc ia l ,  ex ig ida  
en  l as  c lausu la  23 .2 .3.  

 

P roduc i rá  igua lmente  la  reso luc ión  de l  con t r a to ,  e l  incumpl imiento  por  e l  

con t ra t i s ta  de  l a  ob l igac ión  de  gua rda r  s ig i lo  a  que  se  re f ie re  l a  cláusu la  

25 ,  respec to  a  los  da tos  o  an teceden tes  que ,  no  s iendo púb l i cos  o  

notor i os ,  es tén  re lac ionados  con  e l  ob je to  de l  con t ra to  y  hayan  l l egado a  
su  conoc im ien to  con  ocas ión  de l  m ismo.  
 
En  es tos  casos  se  p rocederá  dan do l uga r  a  los  e fec tos  p rev i s tos  en  los  
a r t í cu los  224 y  309 de l  TRLCSP.  
 
29 .2  En  l a  reso luc ión  de l  con t ra to  po r  causa  imputab le  a l  con t ra t i s ta  se  l e  
i ncau ta rá  l a  ga ran t í a  de f i n i t i va  de  con form idad  con  lo  que  se  autor i za  e l  
a r t í cu lo  100,  apa r tado  l e t ra  c )  d e l  Tex to  Re f und ido de  l a  Ley  de  Con t ra tos  
de l  Sec tor  Púb l i co ,  y ,  además,  deberá  indemn iza r  a  SUMA.  Ges t ión  
Tr ibu ta r i a  por  l os  daños  y  pe r j u i c ios  i r rogado a  l a  m isma en  lo  que  
excedan  de l  impor te  de  l a  ga ran t ía  i ncau tada.  
 
A  l a  ex t i nc ión  de  los  con t ra tos  de  se rv ic i os ,  no  podrá  p roduc i rse  en  n i ngún  
caso,  l a  conso l i dac ión  de  l as  pe rsonas  que  hayan  rea l i zado los  t raba jos  
ob je to  de l  con t ra to  como persona l  de  l a  Adm in i s t rac ión  con t ra tan te .  

 
DEVOLUC IÓN Y CANCELAC IÓN DE LA GARANT ÍA  DEF IN IT IVA  

 

CLÁUSULA 30  

 
Cump l idas  por  e l  con t ra t i s ta  l as  ob l igac iones de r i vadas  de l  con t ra to ,  s i  no  
resu l ta ren  responsab i l i dades  que hayan  de e je rc i ta rse  sobre  l a  ga ran t í a  
de f i n i t i va ,  y  t ranscur r ido  e l  pe r iodo de  ga ran t í a ,  en  su  caso,  se  d ic ta rá  
acuerdo de  devo luc ión  o  cance lac ión  de  aqu é l l a .  
 
En  e l  supues to  de  r ecepc ión  pa rc ia l  no  se  au tor i za rá  l a  devo luc ión  o  
cance lac ión  de  l a  pa r te  p roporc i ona l  de  l a  ga ran t í a .  
 
T ranscur r ido  un  año  desde  l a  fecha  de  te rm inac ión  de l  con t ra to  s i n  que  la  
recepc ión  forma l  hub ie re  ten ido  l uga r  por  causas  no  imputab les  a l  
con t ra t i s ta ,  se  p rocederá ,  s i n  más  demora ,  a  l a  devo luc ión  o  cance lac ión  
de  l as  ga ran t í as ,  s iempre  que  no se  hayan  produc ido  l as  responsab i l i dades 
a  que  se  re f ie re  e l  a r t .  100 de l  TRLCSP.  
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E l  p lazo  an te r io r  se  reduc i rá  a  se is  meses ,  cuando e l  impor te  de l  con t ra to  
sea  i n fe r io r  a  1 .000.000 de  euros ,  s i  se  t ra ta  de  con t ra tos  de  obras ,  o  a  
100.000 euros ,  en  e l  caso de  o t ros  con t r a tos ,  o  cuando l as  empresas  
l i c i tadoras  reúnan  los  requ is i tos  de  pequeña o  med iana  empresa ,  de f i n ida  
según  lo  es tab lec i do  en  e l  Reg lamento  (CE)  n . º  800/2008,  de  l a  Comis ión ,  
de  6  de  agos to  de  2008,  por  e l  que  se dec la ran  de te rm inadas  categor ías  
de  ayuda compat ib les  con  e l  mercado común en  ap l i cac ión  de los  ar t í cu los  
107 y  108 de l  T ra tado  y  no  es tén  con t ro ladas  d i rec ta  o  i n d i rec tamente  por  
o t ra  empresa  que  no cump la  ta les  requ is i tos .  
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Compete  a  los  órganos  de  con t ra tac ión  de  SUMA Ges t ión  Tr ibu ta r i a ,  
con forme a l  a r t í cu lo  210 de l  TRLCSP:  l a  i n te rpre tac ión  de l  con t ra to ,   
reso l ve r  l as  dudas  que  o f rezca su  cump l im ien to ,  mod i f i ca r los  por  razones 
de  i n te rés  púb l i co ,  acorda r  su  reso luc ión  y  de te rm ina r  sus  e fec tos .  Los  
p roced im ien tos  que  i n s t ruyan  los  acuerdos  a l  e fec to ,  deberán  aud ienc ia  a l  
con t ra t i s ta .   
 
Los  acuerdos  que  se  adop ten  tan to  en  l a  i n te rpre tac ión  como en  l a  
mod i f i cac ión  de l  con t r a to  se rán  i nmed ia tamente  e jecu t i vos .  
 
E l  o rden  j u r i sd icc iona l  con tenc ioso admin i s t r a t i vo  se rá  e l  competen te  pa ra  
reso l ve r  l as  con t rove rs ias  que  su r j an  en t re  l as  pa r tes  en  los  con t ra tos  
admin i s t ra t i vos ,  s i n  pe r j u i c io  de  que ,  en  su  caso,  p roceda  l a  i n te rpos ic ión  
de l  recurso espec ia l  en  mate r i a  de con t ra tac ión  regu lado por  l os  a r t í cu los  
40  y  s igu ien tes de l  Tex to  Re fund ido de  l a  l ey  de  con t ra tos  de l  Sec tor  
Púb l i co ,  o  cua lqu ie ra  de  los  regu lados  en  l a  Ley  30/1992.  
     
E l  recurso espec ia l  tendrá  ca rác te r  potes ta t i vo .  E l  Órgano competen te  
pa ra  l a  reso luc ión  de l  recurso se rá  e l  T r ibuna l  Admin i s t ra t i vo  Cen t ra l  de  
Recursos  Con t rac tua les  adscr i to  a l  M in i s te r io  de  Hac ienda  y  
Admin i s t rac iones  Púb l i cas  ( -Reg is t ro  Genera l :  c/  A lca lá ,  9  -  28071 -  
Madr id .  -Reg is t ro  Aux i l i a r :  Avda .  Gra l .  Pe rón ,  38  -  28020 -  Madr id . )  
 

        
    A l i can te ,  19  de  j un io  de  2015 
 

La  Je fa  de  la  Un idad  de  Con t ra tac ión  
 
 

Mª  Carmen Marco Pa lomares  




